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Lakhegy Kozség Onkormanyzati képviselGtestiiletének
2014. majus 26. napjan 17.00 perckor tartott nyilvanos iilésérol

Ulés helve: Lakhegy, Kultirhaz

Jelen vannak:M¢hes Maté polgarmester
Bognar Istvan alpolgarmester
Buday Jozsef Snkorményzati képviseld
Ujvér Katalin Snkorményzati képviseld
Takacs Karoly Onkormanyzati képviseld

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra  jegyzd
A jegyzékényvet vezette: Koméromi Renata titkdrsagi, testiileti asszisztens
M¢éhes Mité polgarmester tisztelettel koszontotte a megjelenteket. Megéllapitotta, hogy az iilés
5 fovel hatarozatképes, azt megnyitotta, majd javaslatot tett a meghivéban szerepldé napirend

elfogadasara, illetve megtargyalasara.

Megkérdezte a képviseldtestiilet tagjait, hogy van-e egyéb mas napirendi javaslatuk?
Egyéb mas napirendre vonatkozo javaslat nem hangzott el.

A képviselotestiilet 5 igen szavazattal az aldbbi napirendet fogadta el:

Napirendek:

1./ Polgarmester beszamoldja a két lés kozott végzett munkardl, tett intézkedésekrol és a
lejart hatarideji hatdrozatokrol
El6ado; polgarmester

2./ Falugondnoki allasra beérkezett palyazatok elbiralasa
El6add: polgarmester

3./ Falugondnoki gépkocsi beszerzéséhez hitelfelvételrol dontéshozatal
Elbado: jegyzo

4./ Beszamold: 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl
Csaladsegit6 és gyermekjoléti Szolgalat 2013, évi munkajarol

Elbado: jegyzo

5./ Interpellacios bejelentések, kérdések, vélaszok

6./ Egyebek
Eléadé: polgarmester, képviseldk, jegyzd

7./ Bgyedi tigyek (zart iilés)
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NAPIRENDEK TARGYALASA:

1./ Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett munkardél, tett intézkedésekrdl és
a lejart hatiridejii hatarozatokrdl
Eléadoé: polgarmester

Méhes Mité polgarmester a napirend keretében ismertette a lejart hataridejii hatarozatokat,
amit a jegyz0konyv melléklete tartalmaz.

Egyéb kérdés, vélemény nem volt, a képviselbtestiilet tudomasul vette az elhangzottakat.

2./ Falugondnoki alldsra beérkezett palyazatok elbiralasa
Eloado: polgarmester

Méhes Mité polgarmester eléadta, hogy a korabban meghirdetett falugondnoki munkakdérre
6 db. palyazat érkezett. Elmondta, hogy 18 drara a palyazok is meghivast kaptak a mai tilésre,
koziiliik egy jelzett vissza, hogy nem tud megjelenni az tilésen. '

Ezt kovetden felbontasra kerliltek a palyazatok, melyeket a képviseldtestiilet tagjai
megtekintettek. Megallapitasra keriilt, hogy mind a hat palyazat formailag, és tartalmilag a
palyazati kiirasban foglaltaknak megfelel.

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyz6 elmondta, hogy el kell gondolkodni a prébaidd
meghatarozasan. Ez nagyon fontos, mert annak idGtartama alatt a munkavallalo, vagy a
munkaltatd minden tovabbi nélkiil megvalhatnak egymastdl. A falugondnoki statusz
kozalkalmazotti jogviszonynak minddiil. Arrdl is kellene donteni, hogy mikortol alljon
alkalmazasba a munkavallals, Azt a tajékoztatast kapta, hogy véarhatéan janius 20.-a koriil
mdr 4t lehet venni a gépkocsit. Majd hozzéitette, hogy azt tudni kell, hogy az dllami tamogatas
fél honapra nem jar csak egész hénapra.

Bognir Istvan képviseld javasolta, hogy ez esetben jumius 1.-t6l keriiljon felvételre a
falugondnok.

Dr. Urmisiné Kémives Eleonéra jegyzé elmondta, hogy jinius 1.-t61 nem lehet felvenni,
mert nem lesz még mukodési engedélye a falugondnoki szolgélatnak, tehat allami
tAmogatasra legkordbban ha meglesz minden sziikséges dokumentum csak jilius 1-t6l lesz
jogosult az 6nkormanyzat. Csak attdl a naptol lehet az dllami thmogatést 1gényelni, amikor
mar van jogerds miikodési engedélye a szolgalatnak.

Valamint azt sem szabad elfelejteni, hogy a munkavéllalét azonnal be kell iskolazni, amikor
indul a Falugondnoki és tanyagondnoki képzés, aminek dija 2014. évben 185 e Ft. Nem
mindig indul ilyen tanfolyam, csak akkor, ha Osszegyiilik a létszdm. Valamint nem biztos,
hogy ez a tanfolyam a prébaidd alatt lezajlik.

M¢éhes Maté polgarmester elmondta, hogy valami biztositék kell arra vonatkozodan, hogy ha a
munkavallalé elvégzi a tanfolyamot, akkor ne mondjon fel, tehat ha elmegy akkor ezt az
Osszeget vissza kell fizetnie,

Dr. Urmosiné Kémives Eleonéra jegyz6 el6adta, hogy a probaidérél, illetve a foglalkoztatas
idejérd] dontenie kellene a testiiletnek. A prébaidé maximum 4 honap lehet.
Munkabér tekintetében elmondta, hogy a falugondnok nagy valdszinGséggel a ,,B” fizetési
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osztalyba fog keriilni. A minimalbérbdl kell kiindulni, ami palyakezdd esetcben 77 e Ft.
Héarom évente a fizetési fokozat emelkedik. A palyazé nem az elsé besorolasba keril, ha mar
van beszdmithatd munkaviszonya, viszont minden munkaviszony nem szamithaté be a
fizetési fokozat megéllapitasanal. Ezért elére nagyon nehéz megmondani, hogy mennyi lenne
a munkavallalé bére, mert ahhoz tudni kellene, hogy hol és mennyit dolgozott elbtte. Jar a
munkavallalonak ugynevezett szocialis kiegészitd potlék, ami 2014. januar 1.-t6] van, ez
30%-al emeli az illetményét. A garantalt bérminimum bruttd 118 e Ft, végzettségtol figgden,
illetve a pétlékkal egyiitt magasabb lesz ez az Gsszeg.

Méhes Maté polgarmester hozzatette, hogy ez esetben, akkor megkdzelitéleg brutté 120 e Ft-
ot fog kapni az alkalmazott.

18:30-kor megérkezett az lilésterembe harom palydzé Buday Jozsefné, Goth Gébor és Lorinc
Antal lakhegyi lakosok.

M¢éhes Maté polgarmester kdszontotte a megjelentet palydzokat. Megkérdezte, hogy kérik-e
Ugytik zart lésen torténd targyalasat.

A jelenlévk nyilatkoztak, hogy nem kéri az iilést zarttd nyilvanitani. Ezt kvetden felkérte a
jegyzot, hogy ismertesse a munkakor betdltéséhez szitkséges feltételeket.

Dr. Urmisiné Kémives Eleonéra jegyz6 eldadta, hogy a falugondnoki munkakér
betdltéséhez szikséges feltételek benn voltak a palyazati kiirasba.

Tovibbi elmondta, hogy a falugondnoki szolgilatnak van egy Szakmai programja mely
részletesen rendelkezik az ellatand6 feladatokrél. Nem csak szocialis feladatai vannak a
falugondnak, hanem tobbek kozott a civil szervezetek széllitasa, illetve az arra rdszorultak
bevasarlasi teenddi elvégzésének segitése. Természetesen hatért kell szabni, hogyha egyre
tébben igénylik a szolgéaltatds ellatisat, akkor tudni kell megszlini azt, hogy ki az, aki
jogosult és raszorult és ki az, aki nem.

Valamint az allas betoltésének feltétele az, hogy el kell végezni a falugondnoki szolgélathoz
kapcsolddé tanfolyamot. A falugondnoki szolgélat mitkddési engedélyezése folyamatban van,
- de ahhoz hogy legyen végleges jogerds miikodési engedély, ahhoz a gépkocsira is szilkség
van.

Ezt kévetéen ismertetette a falugondnoki szolgalat Szakmai programjat.

Természetesen van adminisztracids feladata is a falugondnoknak, mivel az ellatasokrol naplot
kell vezetni, illetve a menetlevelet is kell irni.

Ezt kovetden Méhes Mité polgarmester felkérte a pdalyazokat, hogy ismertessék a
falugondnoki munkakor ellitasaval kapcsolatos elképzeléseiket.

Buday Jézsefné pilyazé elmondta, hogy a falugondnoki munkakori leiras keretében adva
vannak a feladatok. Jelenleg is étkeztetéssel foglalkozik. A falugondnoki szolgaltatasban
mindenképpen az idések ellatisa, étkezése, illetve a hazi segitségnyfijtds nagyon fontos
feladat. Valamint kiilonboz6 rendezvények segitése, azon val6 részvétel. Nyilvan a szailitas
egy meghatarozé dolog, azért lesz a gépkocsi, hogy ki legyen haszndlva,

Nagyon fontosnak tartja az orvosi ellatdssal kapcsolatos ligyintézést is, mert nagyon sokan
megkeresik, olyanok is, akikhez jelenleg nem visz ebédet, hogy valtsa ki a receptjét, hozza ¢l
a gyogyszerét, tehat a falugondnok ezt is megtehetné, hogy Osszeszedi a recepteket és kivaltja
az id6seknek. Hivatalos ligyek intézésében is tudna segitséget nyijtani. Valamint szinhazi
cloadasra lehetne szervezni id6seket, az iskolai programokba lehetne besegiteni, a telepiilés
életét ezzel segiteni. Ugy gondolja, hogy van rd igény és j6 szervezéssel, j6 egyiitt
mikddéssel az Onkormanyzatok és a polgarmesterek megtalaljak, hogy miikédjon




rentabilisan.

Goth_Gabor palyazé elmondta, hogy hasonloképpen vélekedik a falugondnoki teenddkkel
kapcsolatosan. Hozzatette, hogy esetleg lehetne uszodai programot szervezni a gyerekeknek.
A tobbi feladat pedig adott, amit a képviseldtestiilet meghatarozott, valamint a késébbickben
lehet latni, hogy milyen feladatok adédnak még.

Lérinc Antal palyazé elmondta, hogy van a csaladjaban olyan személy, aki falugondok. Az &
feladata, hogy az id6sekhez eljuttatja a gydgyszert, clviszi rendelésre a kdrhazba. A tovabbi
feladatok adottak lesznek, illetve a munkakdri lefrasban is szerepelnek majd a teendok.

Méhes Maté polgarmester hozzatette, hogy ha egy csaladba van autd és meg tudjak oldani a
szallitast, akkor nem az Onkormanyzatnak kell fuvaroznia az érintettet.

Buday Jozsefné palyazd elmondta, hogy meglitasa szerint, a falugondok napi teendbit
nagyban meghatirozza az ebéd kihordasa, mert id6ben ott kell lennie, valamint orvosi
vizsgalatra reggel tudja csak elvinni a részorulét. Délutani teenddket nézve, pedig a kérnyezo
telepiilések gy csinaljak, hogy 1 vagy 2 hetente szerveznek egy bevasarlé délutant, akt akar
jelentkezhet és egy alkalommal elvisznek 4 embert, a kévetkez6 alkalommal, pedig masik 4
ember mehet. A legtdbb telepilésen ez mikddik, a falugondnok egyeztet a polgarmesterrel,
hogy hova szeretne menni.

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyzd elmondta, hogy ez részletesen benn van a szakmai
programba, hogy kinél kell jelentkezni, mert el6re meg kell irni a heti programot. Ha beindul
a szolgalat, akkor mindenrd6l a telepiilés lakossagat értesiteni kell. A szakmai programban
irtakat kézre adjuk, tehat a lakossig is 1atja azt, hogy mik azok a szolgaltatisok, amit a
falugondnoki szolgalat ellathat. Mindig elsédlegességet kell, hogy élvezzen a beteg, idds
személy, mert igazdn ezért van a falugondnoki szolgidlat. Ha van kapacitds, akkor lehet
szinhazba és bevasarolni menni. Ez folyamataban ki fog kristalyosodni, hogy kik azok a
raszorulok, akikkel ténylegesen foglalkozni kell.

Bognir Istvan képviseld eldadta, hogy aki alkalmazésba all az késziiljon fel arra, hogy nem
biztos, hogy csak az lesz a dolga, hogy a gépkocsit vezeti, mert eldéfordulhat az, ha nincs
egyéb teendd, akkor fat kell vigma vagy flivet kell nyirni.

Buday Jézsefné palydzé hozzitette, hogy aki ételt hord annak mindenképpen kell
egészségligyl kdnyv is.

Ldrinc_Antal palyazé megkérdezte, hogy mikor varhat6, hogy a palydzatok elbirdlasra
megtortenik?

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyzé elmondta, hogy mindenki értesitve lesz, ha a mai
iilésen megsziiletik a dontés, akkor akar a holnapi napon mindenki megtudja az eredményt.

A palydzok megkdszonték a lehetéséget, 19:00-kor elhagytak az {iléstermet.

Méhes Maté polgarmester ezt kovetden kérte a képviseldket, hogy tegyék meg javaslataikat a
falugondnok személyére vonatkozodan.

Dr. Urmisiné Koémives Eleonéra jegyzd megkérdezte, hogy a jovore nézve az
dnkormanyzat ¢l akarja-e lattatni a falugondnokkal a hdzi segitségnyujtast, mert ez esetben ki
lehet valni a TAMASZ-t6], aki jelenleg ezt a szolgaltatast nyujtja. Az étkeztetés ellatasat Ggy
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is el lehet végezni, hogy ott marad a TAMASZ-nal, de az 6nkormanyzat latja el.

Méhes Maté polgdrmester a kérdésre reagilva elmondta, hogy csak az étkeztetésben kivan
az Onkormanyzat kozremtikodni az ellatott feladatok koziil, a tobbi alapfeladatot meghagyja a
TAMASZ-nal.

Bognir Istvan képviselé elmondta véleményét, miszerint férfi alkalmazottat kellene
felvenni, mert ha nem lesz kitéltve a munkaid6, akkor mas feladatokat is el lehetne végezni,
mint példdul a favigis. Kellene egy stabil ember, akit meg lehet bizni feladatokkal, ezért
javasolja Goth Gébor felvételét.

Takaes Karoly képviseld elmondta, hogy az elébb elmondottak Got Gabor mellett szdlnak,
de Buday Jozsefné mellett sz0l az, hogy sok tapasztalata van ezen a téren.

Buday Jézsef képviseld elmondta, hogy természetesen a szavazasndl tartdézkodni fog, de
elmondta véleményét, miszerint arra egyaltalan nem szabadna alapozni, hogy fat vagjon,
fiivet nyirjon a falugondnok, mert feladata van reggel, illetve az ebéd kihordasnal, ami maga
igénybe vesz tobb 6rat, ha Egervérra is 6 fogja hordani az ételt.

Ujvari Katalin képviseld elmondta, hogy elsésorban Buday Jozsefné mellett dont a rutinja
miatt. Szdmtalan munkat végzett mar ezen a terilleten, ismeri az embereket. Masodsorban
pedig Géth Gabort valasztana, mert neki a szallitas terén van tapasztalata.

Méhes Maté polgarmester elmondta, hogy 6 Goth Gabort javasolja falugondnoknak.
Egyéb kérdés, hozzaszolas a napirendhez kapcsoloddan nem volt.

Ezt kovetben Méhes Maté polgarmester kérte, hogy palyazdéként kiilon-killén hozzanak
doéntést az ligyben.

Buday Jozsef képviseld kérte a dontéshozatalbol torténd kizarasat, mivel az egyik pélyazo a
felesége.

Méhes Miaté polgirmester szavazasra bocsatotta Buday Jozsef képviselének a
‘dontéshozatalbdl torténd kizaras iranti kérelmét.

A képviselbtestillet 4 igen egyhang( szavazattal a kizaras iranti kérelem iigyében meghozta
alabbi hatarozatat:

Lakhegy kizség Onkormanyzati Képviseltestiiletének

49/2014.(V.26.) szamu hatirozata:

Lakhegy Kozség Onkormanyzati Képviselotestiilete
Buday Jozsef képvisel6t — érintettségére tekintettel — a
falugondnoki  munkakor  betiltésére érkezett
palyazatok déntéshozatalabél kérelmére kizarja.

A képviseldtestiilet eldszor Buday Jozsefné palydzo személyérdl szavazott.
A szavazas eredménye 2 igen, 2 nem szavazat

Ezt kdvetden Goth Gabor palyazé személyérol szavazott.

A szavazas eredménye 2 igen, 2 nem szavazat.




Méhes Maté polgarmester eloadta, hogy a két esélyes jelolt koziil egyik sem kapta meg a
kinevezeséhez sziikséges szavazatot, ezért javasclja, hogy a falugondnok személyérol
végleges dontést a soron kdvetkezd iilésen hozzon a képviselotestiilet.

A képviseldtestillet Méhes Maté polgarmester javaslataval egyetértett, s felkérték a

polgarmestert, hogy a dontés elhalasztasarol a palyazokat értesitse.

3./ Falugondnoki gépkocsi beszerzéséhez hitelfelvételrdl dontéshozatal
Eléadd: jegyzé

Dr. Urmiosiné Kémives Eleonéra jegyzd eladta, hogy a falugondnoki gépkocsi
beszerzés¢hez kapcsolddéan dontést kell hoznia a képviselStestiiletnek a kordbban mér
ismertetettek szerinti hitel felvételérdl. Az elnyert tdmogatast, azaz 10 000 000 Ft-ot meg kell
elélegeznie az 6nkormanyzatnak, melyhez hitelt kell felvennie. A hitelfelvételhez sziikséges
dokumentumok Osszeéllitisa folyamatban van. A hitelt folyésité Porsche Bank 5 hénapon
keresztiil kamatmentesen nytjtja a hitelt, s 2663 550 Ft-ot kell a gépkocsihoz sajat forrasbol
az onkorményzatnak hozza tenni. Az lenne az idedlis ha az MVH a kamatmentes id6szak alatt
utalna a tAmogatis Osszegét, igy a hitel igénybevétele az 6nkormanyzatnak nem keriil plusz
forrasaban.

Ujvari Katalin képviseld megkérdezte, hogy a gépkocsivezetdnek meddig lesz a bére ebbdl a
palyazatbdl fizetve?

Dr. Urmisiné Kémives Eleonéra jegyzd elmondta, hogy a bére az allami tamogatasba bele
van épitve, Jelenleg 2 090 e Ft a falugondnoki szolgélat 4llami tdmogatdsa és ebbé] ki is jon a
szolgalat. Valamint nagyon j6, hogy nincs meghatirozva, hogy mennyi kilométert kell az
autdéval megtenni, mert korabban azt ellendrizték.

A hitel intézése mar folyamatban van, ehhez kell a képviselttestiilet dontése. S akar lehetne
arrdl is dontést hozni, amennyiben a sajat forrast az 6nkormanyzat szamlajén 1év6 pénzeszkoz
nem fedezi, gy értékpapirt kellene eladni

M¢éhes Maté polgarmester javasolta, hogy a testiilet dontsoén a hitel felvételérél, valamint
maximum 2 000 0000 Ft dsszegl értckpapir értékesitésérol.

Dr, Urmiésiné Kimives Eleonéra jegyz0 eldadta, hogy most folynak be az adok is az
onkormanyzathoz. Az iparlizési adénak a végelszamolasa majus 31., tehat véleménye szerint
értékpapirbol annyit kell csak eladni, amennyi feltétlentl sziikséges.

Ezt kdvetden ismerteti a hitelszerzodés tartalmat.

Bognar Istvan képviseld megkérdezte, hogy varhato, hogy 5 honap alatt utalja az MVH a
tdmogatas Osszegét?

Dr, Urmésiné Kémives Eleonéra jegyz6 elmondta, hogy a kévetkezd elszdmolasi lchetéség
augusztus, mert majus 31.-ig mér biztosan nem tud elszdmolni az dnkormanyzat, mivel nem
jOn meg az autd. Csak augusztusba nydjthatjuk be az elszdmolast. RemélhetGen elegendd lesz
a futamidobdl még hatralévé rész az MVH utalasara. Ha nem kapjuk meg hataridore a
tdmogatast s nem tudjuk a hitelszerz6désben irt idépontra visszafizetni, ugy erre az idészakra
mar kamatot kell fizetni.

A napirenddel kapcsolatosan egyéb kérdés, vélemény nem hangzott el.




Ezt kovetben Méhes Miaté polgarmester javasolta, hogy az Onkorményzat a falugondnoki
szolgalathoz szilkséges gépkocsi beszerzésére 10 000 e Ft tamogatist megeldlegezé hitelt
vegyen fel a Porsche Bank Zrt.-td], illetve hozzon dontést a képviselOtestiilet az Onrész
finanszirozasahoz esetlegesen sziikséges értékpapir értékesitésrdl is, 2 000 000 Ft dsszegben.

A képviselbtestiilet az inditvan targyaban a 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil az alabbi
hatérozatot hozta:

Lakhegy kizség Onkormanvzati Képviseldtestiiletének
50/2014. (V.26.) szimu hatiarozata:

1) Lakhegy Kozség Onkorminyzati KépviselGtestiilete tigy
hatiroz, hogy a falugondnoki szolgilat beinditasahoz
vasarolandé Volkswagen tipusi gépkocsi beszerzéséhez
10 000 e Ft tAmogatist megel6zé kamatmentes hitelt vesz fel
a Porsche Bank Zrt.-tol.

2) Amennyiben a sajat forras finanszirozasira az
nkormanyzat szimliin lévé pénzeszkioziok nem nytdjtanak
fedezetet, gy felhatalmazza a polgarmestert 2 000 000 Ft
dsszegig értékpapir értékesitésre.

A képviselotestiilet felhatalmazza a polgiarmestert, hogy a
Porsche Bank Zrt.-vel kitendé hitelszerzédést alairja, illetve
sziikség esetén értékpapirt értékesitsen.

Hatarido: azonnal
Felelds: polgarmester

4./ Beszamolo: 2013, évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
Csaladsegito és gyermekjoléti Szolgalat 2013. évi munkijirél
Fléado: jegyzd

Dr. Urmisiné Kémives Eleonéra jegyz6é el6adta, hogy a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasar6l, valamint a csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgdlat 2013. évi munkdjarol
s70l6 beszdmold az {ilést megeldzden kikiildésre keriilt. A szocidlis Ugyekkel foglalkozé
kolléganak kotelessége, hogy minden évben a gyermekjolét terén végzett munkérdl a
gyamhivatal felé is beszamoljon. Szamot adott a beszdmoldban arrdl, hogy ellatdsonként
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag 5 csalad 8 gyermeke részére
keriilt a tavalyi évben megéllapitisra. Igy pontosan 8 gyermek, illetve november hénapban
mar csak 7 gyermek volt jogosult. Ok egy 6sszegti 5800 Ft Erzsébet utalvanyt kaptak, amit az
allam finanszirozott. A rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdst az Gnkorményzat nytjtia, ilyen
tamogatas két alkalommal keriilt megallapitasra év kozben.

Tovabba ismerteti a 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl késziilt
beszamolét, melyet a jegyzOkonyv melléklete tartalmaz.

Kérte a képviselotestiilet tagjait, hogy a napirenddel kapcsolatban mondjak el véleményiiket,
tegyék fel kérdéseiket.

A napirenddel kapcsolatosan egyéb kérdés, vélemény nem hangzott el.
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Méhes Miaté polgarmester inditvanyozta a 2013. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasarol, valamint a Csaladsegitd és gyermekjoléti Szolgalat 2013, évi munkéjarol
sz0l0 beszamold jovahagyasat, majd szavazasra bocsatotta inditvanyat.

A képviselotestiilet szavazast kovetden egyhangu 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil az

alabbi hatarozatot hozta:

Lakhegy kizség Onkormsnyzati Képviselotestiiletének
51/2014. (V.26.) szami hatarozata:

Lakhegy kozség Onkormanyzati KépviselGtestiilete a 2013.
évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatisanak
értékelésérél szolé tajékoztatot, tovibbi a TAMASZ
Alapszolgiltatisi Intézmény Csalddsegité és Gyermekjoléti
Szolgalatinak (Zalaegerszeg, Kossuth u. 45-49.) Lakhegy
kizségben végzett 2013. évi munkajirél sz6lé besziamolét -
az irdsos eléterjesztéshen foglaltak szerint— elfogadja.

A képviselétestiilet felkéri a jegyzét, hogy gondoskodjon a
beszamoloknak a Zala Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és
Gyamhivatala részére torténé megkiildésérsl.

Hataridd: 2014.majus 31.
Felelos: jegyzo

5./ Interpellacios bejelentések, kérdések, valaszok

Ujvari Katalin képvisel6 el6adta, hogy az dvoda udvardban 1évd nagy fa veszélyessé valt. A
sziil6k kérését is tolmacsolja, hogy a fit el kellene tavolitani. Nagyon sok szdraz agat lehet rajt
latni, ha vihar lesz eléfordulhat, hogy az 6voda tetGszerkezetében is kart tesz.

Méhes Maté polgarmmester reagalva az elhangzottakra elmondta, hogy meg kell nézni a fit,
hogy mennyire van elszaradva €s azt kovetden kivagasra keriilhet.

Dr. Urmisiné Kémives Eleonéra jegyz6 megkérdezte hogy a megrongalddott buszvard
lgyében tortént-e mar elérelépés?

Méhes Mité polgarmester elmondta, hogy kért 0ij arajénlatot a buszvaréra vonatkozdan, de
még nem érkezett meg, Valamint még csak az elsd karesetbol érkezett meg a biztositasi Osszeg,
a masodik kireseményt még nem fizette ki a biztosito.

Bognir Istvin képviselé megkérdezte, hogy a lakhegyi futball csapat feltehet6en Gjra alakul,
ha indulnanak a kdvetkezd szezonban, szeretnének tamogatast kérni. Ugyanigy nyomtatvanyon
kell igényelni?

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyzd elmondta, hogy teljesen mashogy fognak torténni a
timogatdsok, Eldrelathatoan a kovetkezd iilésen fog sor keriilni egy 0j rendelet megalkotasara.
Bzek a tamogatasok allamhaztartason kivil jutatott pénznek mindsiilnek, aminek eddig is
nagyon szigori volt az elszdmolasa. Az eddig hasznalatos nyomtatvinyok megmaradnak, de
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lehetové tesszik azt, hogy nem c¢sak a civil szervezetek nyljthatnak be tdmogatas irdnti
kérelmet, hanem akér gazdalkodd szervezetek is. Jelenleg a tervezet felkiildésre keriilt a
Tamogatasokat Vizsgdlé Iroda részére, véleményezés céljabol.

Semmi akadalya nincs annak, hogy az 6nkormanyzat tdmogasson killonféle szervezeteket,
azonban szigoruan meg kell kovetelni a nyljtott pénzeszkozok felhasznalasardl szolo
elszamolast.

Méhes Mité polgarmester elmondta, hogy a tAmogatas nyajtasdnak az az akadélya, hogy a
Sport Egyesilet még nem szamolt el maradéktalanul a korabbi timogatas Osszegével.
Ismételten fel kell szolitani az egyesiiletet, hogy szamoljon el a kapott tdmogatéssal.

Bognar_Istvan képviselé megkérdezte, hogy a Varga Miklosné kikeriilt a vélasztasi
bizottsagbdl, mert egyszer nem ért ra az orszagos valasztasok idején, bekeriilt helyette egy
pottag és az Eurdpai parlamenti valasztasokkor is ugyanugy a péttag vett részt. Az igyintézo
adjon erre elfogadhat6 valaszt, hogy ez miért torténhetett.

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyzd az eldbbiekre reagélva elmondta, hogy ezt az érintett
lgyintézének kell jelezni, 6 vette fel a bizottsag tagjaival a kapcsolatot. Valdszinisithetd, hogy
félreériésbol adbhatott ez a helyzet. De ezzel kapcsolatosan megkérdezi az ligyintézét, hogy mi
volt ennek az oka.

Ujvari Katalin képviseld tijékoztatta a képviseldket a meghirdetett dvodapedagdgusi allasra
érkezett palyazatokrol. Elmondta, hogy harom palydzat érkezett, de egyikik sem felel meg a
szakmai kovetelményeknek.

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyzé elmondta, hogy meg kell jelentetni a helyi
napilapban is. Aki jelenleg évodapedagogusként dolgozik az 6vodéban neki nincs meg a
megfeleld végzettsége, mert nincs meg még a diplomadja.

Tovabba elbadta, hogy Boda Marianak megérkezett a honositasi okirata, ezért szeretné a
polgarmester urté! megkérdezni, hogy mivel eskiit kell tennie {innepélyes keretek kozoit,
mikor kerilhetne erre sor? Ha az eski idépontja kitlizésre keriil, akkor ¢értesiteni kell a
kozponti okméanyirodat, hogy készitsék el a személyi igazolvanyat, ami koriilbelul 1 hénapot
jelent.

Egy éven beliil kell az eskiit letenni, amit jogszabaly ir el6.

Méhes Mité polgarmester valaszolva a kérdésre elmondta, hogy jinius 27.-én pénteken, 14
orakor lenne megfeleld az idépont.

Majd kérte a jegyzOt, hogy vegye fel az érintettel a kapcesolatot az idopont végett.

Egyéb interpellaciods kérdés, bejelentés nem volt.

6./ Egyebek
El6adé: polgarmester, képviseldk, jegyzd

¢ Egerviri Kozés Onkormanyzati Hivatal kéztisztviseldivel szemben timasztott
hivatasetikai alapelvek, és az etikai eljaras szabalvainak meghatarozisa

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyz6 eléadta, hogy a Hivatal hivatasctikai alapelveit az
etikai eljaras szabalyait a képviselGtestilletnek kell meghatdroznia. Szerencsésebb lett volna
ezt egylttes lilésen targyalni a tobbi dnkormanyzattal egyiitt, mert ez kdzdsen érinti Oket, de
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mivel siirgds ennek az elfogadisa ezért javasolja kiildn iilésen elfogadni. A hivatésetikai
alapelvek és az etikai eljards szabalyainak meghatérozasat a kdzszolgalati tisztvisel8krdl sz610
2011, évi CXCIX. torvény irja el6. Az etikai eljards nem fegyelmi eljards. A fegyelmi eljaras
szabalyait a térvény teljes egészében lerdgziti, azt nem kell helyileg szabalyozni. Ez a
szabalyzat eléirja, hogy a hivatali dolgozdk milyen magatartast kotelesek tantsitani, milyen
etikai elvek alapjan kotelesek a munkajukat ellatni. Ha ezeket az etikai szabalyokat megszegi,
akkor etikai vétséget kovet el. Stilyosabb esctben fegyelmi eljarast kell lefolytatni. Ekkor az
etikai eljarast meg kell sziintetni és az érintett ellene fegyelmi eljarast kell inditani. Ha a
vezetd azt latja, hogy etikai szabalyt szeg a koztisztviseld, akkor figyelmeztetést vagy
megrovast adhat.

Ezt kdvetden ismerteti az elkészitett eléterjesztést, amit a jegyzOkonyv melléklete tartalmaz.
Kérte a képviseldtestilet tagjait, hogy az elhangzottakkal kapcsolatban mondjak el
véleményiiket.

A napirenddel kapcsolatosan kérdes, hozzaszolés nem hangzott el.

Méhes MAté polgirmester inditvanyozta az Egervari Kozés Onkorményzati Hivatal
koztisztviseldivel szemben tamasztott hivatasetikai alapelvek, €s az etikai eljaras szabalyainak
meghatarozasardl készitett eldterjesztés jovahagyasat, majd szavazésra bocsatotta inditvanyat.

A képviselbtestiilet szavazast kovetden egyhangl 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:
Lakhegy kizség Onkorminyzati KépviselGtestiiletének
52/2014. (V.26.) szamu hatirozata:

Lakhegy Kbozség Onkormdinyzati Képviselotestiilete az
Egerviri Kozés Onkorminyzati Hivatal kiztisztviseldivel
szemben timasztott hivatisetikai alapelveket és etikai
eljaras szabdlyait az eléterjesztésben irtak szerint dllapitja
meg.

A Kképviscldtestiilet felkéri a jegyzit, hogy a mellékletben
irtakroél a hivatal dolgozdéit tajékoztassa, és gondoskodjon a
mellékletnek a  hivatal  hirdetétablijain  torténé
kozzétételérol.

Felelfs: polgdrmester
Hataridé: 2014, mijus 31,

¢ Rendor fékapitinvsag szamiara Notebook vasarlisa és hasznalatba addsa

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyz6 eldadta, hogy tavalyi évben a kdmyezd 6
onkormanyzat Egervar, GoOsfa, Nagypali, Kispali, Vasboldolasszony és Lakhegy k&zosen
vasirolt egy notebookot a korzeti renddr szamara, ami at is lett adva részére. 2013.
marciusaban késziilt egy hasznéalatba adasi szerzédés, ami megkildésre kertilt a tarstulajdonos
onkorméanyzatoknak, de senki nem reagalt ra.

Lakhegy 6nkormanyzatat pdar tizezer forintban érinti a notebook vasarlds. A rendoérségnek
szilksége van errdl egy dontésre. A szerz6dés hasznalatba adasrol szél, s Egervar kdnyveibe
szerepelne a notebook értéke, s ha nullara leirodik akkor az Gnkormanyzat kényveibol
véglegesen kivezeti, s a tulajdonjog az eszkdzt hasznald renddrségre szallna.
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A tobbi Onkormanyzattal idomulni kell egymashoz, ha 0k masként dontenek, akkor ez
problemat fog jelenteni. Ha senki nem csinal semmit ez figyben, akkor ¢z soha nem lesz
rendben.

Kérte a képviselStestiilet tagjait, hogy mondjik el véleményiiket az elhangzottakkal
kapcsolatban.

A napirenddel kapcsolatosan kérdes, hozzaszolas nem hangzott el.

Méhes Maté polgarmester egyetért azzal, hogy a kodzdsen vasarolt Asus X55U-SX003V-
Win 7 HP tipust notebook-on Egervar kézség dnkormanyzatinak kdnyveibe szerepeljen, az
hasznalatba a Zala megyei renddr-fOkapitdnysag részére atadasra kertiljon, az amortizacios
1d06 lejartaval a hasznald rendérkapitinysag tulajdonaba keriiljon.

A képviselotestillet szavazdst kévetéen egyhangl 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az

alabbi hatarozatot hozta: :

Lakhegy kozség Onkorményzati Képviselétestiiletének
53/2014. (V.26.) szamu hatirozata:

Lakhegy Kozség Onkorminyzati KépviselGtestiilete ugy
hataroz, hogy Egervarral, Gdsfaval, Nagypalival, Kispalival,
Vasboldogasszonnyal kéziosen vasarolt Asus X55U-SX003V-
Win 7 HP (gyari szdma: C7NOBC557495308) tipusit
notebookot, melyet Egervar kizség onkormanyzata tart
nyilvian téritésmentesen a zalai megyei rendér-
fokapitanysiag hasznalatiba, majd az amortizacios idé
lejartat kivetden tulajdondban adja.

A képviseldtestiilet felkéri a polgiarmestert, hogy fentiekrdl a
rendér-fokapitanysagot tajékoztassa.

Felelés: polgiarmester
Hatarid6: azonnal

¢ Fogaszati gép beszerzésének tamogatasa

Dr. Urmisiné Kémives Eleonéra jegyzé el6adta, hogy a fogorvosi gép beszerzéséhez
szikséges Osszeg atadasarodl is kell hoznia egy hatarozatot a képviselotestiiletnek.

Elmondta, hogy minden énkormanyzat timogatta a fogiszati gép megvasarlasat, melynek
Osszegébol Lakhegyre 125 e Ft esne. A megvasarolt fogorvosi gép az Onkormdnyzatok
tulajdona lesz. Az errél készilt megallapodas szintén el lett killdve az érintett
Onkormanyzatoknak, de erre sem reagaltak.

Tovéabba elmondta, hogy OEP tamogatdssal torténne a fogaszati gép beszerzése ¢s az 6nrészt
kell az dnkormanyzatoknak hozza tenni, ami 850 e Ft, ez az Osszeg lakossdgszam aranyiban
keriil megallapitasra az dnkormanyzatok kozott, 2015, janudr 1. napjén keriilhet legkorabban
az 6nkormanyzatok tulajdondba a fogaszati gép, mivel az OEP tamogatas miatt a fogorvos
tulajdonaba kell, hogy legyen ezen idépontig.

A fogaszati gép az egervari fogorvosi kirzet hasznalatdba lesz, tehat onnan azt nem viheti el
egyik tulajdonos onkorményzat sem. A hasznalatba adasi szerzodés is ennek megfeleléen
késziilt.

Kérdés, hozzaszélas nem volt, a polgarmester javasolta, hogy jaruljon hozza Lakhegy kézség
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Oonkormanyzata a fogiszati gép, és holégsterilizald cseréjéhez. Majd javaslatat szavazasra
bocsatotta.

A képviselOtestiilet a javaslat targyaban egyhangt 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

Lakhegy kozség Onkorminyzati Képviselétestiiletének
54/2014.(V. 26.) szam1 hatdrozata:

Lakhegy Kozség Onkormanyzati Képviselotestiilete 2014.
évi kiltségvetése terhére 124 866,-Ft dsszeggel tamogatja az
egervari  fogorvesi  rendelébe OEP  tidmogatassal
beszerzendé  fogorvosi szék és  hélégsterilizator
megvasarlasait.

A tamogatas dsszegét Dr. Thikély Gabriella fogszakorvos
altal megadott szimlaszamra utalja azzal, hogy a tAmogatis
dsszegét a fenti kezeloegység beszerzéséhez hasznalthatja fel.

2015. januar 1. napjatél a kezelbegység a finanszirozas
arinyiban  Lakhegy  Kozség  Onkorminyzatinak
résztulajdonat fogja képezni, a beszerzett kezeloegység
kizardlagosan c¢sak az egervari fogorvosi kirzetben
hasznalhatoé.

A képviselitestiilet felkéri a polgarmestert, hogy fentiekrél
Dr. Thékély Gabriella a fogorvost tajékoztassa.

Felkéri tovabba a jegyzit, hogy a timogatis atadasarél
sz616 megillapodast készitse el, egyben felhatalmazza a
polgdrmestert annak aliirdsara.

Hatdridé: 2014. majus 31.
Felelos: polgarmester

¢ Hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi feladatokrol tajékoztatas

Dr. Urmisiné Kémives Eleonéra jegyz6 el6adta, hogy jilius 1. napjatél, a Zala-Depo Kit.
nem végezhet kozszolgaltatist a térvény értelmében, mert csak non profit cég lathat el ilyen
feladatot. Erre reagdlva Zalaegerszeg Onkormanyzata, mivel a Zala-Depo Kft. az 6 cége, 1¢tre
hozott a Zala-Depo Kft. mellett egy mésik non profit céget, aki ajanlja a szolgéltatdsait. Az 0
ceég alvallalkozéja lesz a Zala-Depo Kft.. Viszont a probléma az, hogy az dnkormanyzat a
Zalaispa tarsulasba van benn és elviekben neki kellene a kdzszolgaltatast ellatnia. Az {j non-
profit céggel nem koéthetne az onkormanyzat julius 1.-t6] szerzodést, mert €l van kotelezve a
Zalaispa felé. Elmondta, hogy ezzel kapcsolatosan jelzett a Kormanyhivatal felé és kérte,
hogy nyilatkozzanak, hogy az 6nkorményzatok bizhatnak-e meg mdés véllalkozast a kotelezd
kozszolgaltatasi feladat ellatasaval.

Ha az onkormanyzat masik kézszolgaltatot biz meg a feladat ellatasaval, akkor problémat fog
felvetni, hogy mi térténik a Zalaispa fele fizetendd amortizdcidval, amit most a Zala-Depo
Kft. ad at a Zalaispanak, amit tulajdonképpen a lakossag fizet, mert bele lett €pitve a szemét
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dijba. Tovadbb4 van bizonyos lerakasi dij, vannak a gyljtdszigetek, valamint az azon
elhelyezett konténerek, ezek nem a Zala-Depo Kft. tulajdona, hanem a Zalaispaé.

Ha senki nem reagdl semmit, akkor a jogszabdlyi el6irasoknak megfeleléen
kényszerszolgaltatot jeldlnek ki.

Méhes Maité polgarmester elmondta, hogy meg kell varni, hogy mit fog tenni a
kormanyhivatal.

A képviseldk tudomasul vették az elhangzottakat. Egyéb kérdés, hozzaszolas nem volt.

+ Civil szervezetek tamogatisa

Ujvari Katalin képvisel6 eldadta, hogy a telepiilésen miikédo két civil szervezet, Lakhegy
Kozségert Alapitvanynak ¢s az Onkéntes Tlzolté Egyesiiletnek szilksége lenne a masodik
félévi tamogatas Gsszegére.

Dr. Urmésiné Kémives Eleonéra jegyzé megkérdezte, hogy mikorra kell a civil
szervezeteknek a tAmogatas?

Méhes Maté polgarmester hozzatette, hogy a Tlizolté Egyesiilet még nincs a cégbirdsagnal
atvezetve, kell neki harom honap mire atvezetik.

Ujvari Katalin képviselé elmondta, hogy az alapitvanynak kellene a masodik félévi
tdmogatas ,mert jinius végén sziiksége lenne a pénzre utazdsra, illetve megy az alapitvany
julius elején a Novai aratd versenyre.

Rovid megbeszélést kovetden egyéb kérdés, vélemény nem hangzott el.

Méhes Maté polgarmester szavazasra bocsatotta a Lakhegy Kozségért Alapitvany részére a
70.000 Ft tamogatas jovahagyasat a masodik félévre.

A képviseldtestiilet szavazast kovetden egyhangti 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta: '
Lakhegy kizség Onkormanyzati KépviselGtestiiletének
55/2014. (V.26.) szamu hatirozata:

Lakhegy Kozség Onkormanyzati Képviselotestiilete az
tnkormanyzat 2014, évi kiltségvetése terhére a
Lakhegy Kozségért Alapitvany részére 70.000,-Ft
psszegli vissza nem téritendd tamogatast nyajt. A
timogatis Gsszegét az Alapitviny az araté versenyen
valé  részvételre, illetve utaziasi  koltségekre
hasznalhatja fel.

A Kképviselotestillet megbizza a jegyzot, hogy a
tAmogatias nynjtasahoz sziikséges Megallapodast
készitse el, egyben felhatalmazza a polgarmestert
annak aldirdsara, toviabba felkéri, hogy a fenti
dontésrél értesitse az egyesiilet elnékét.
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Hataridé: azonnal
Felelds: jegyzd, polgarmester

+ Kozfoglalkoztatasi program folvtatasa

Meéhes Midté polgarmester eldadta, hogy a Belligyminisztérium Kozfoglalkoztatdsi és
Viziigyi Helyettes Allamtitkarsag Kozfoglalkoztatasi és Logisztikai Foosztalya engedélyezte
a kozfoglalkoztatési program folytatasat. A foglalkoztatas 8 oras, segédmunkas munkakérben,
havi 77.300,- Ft brutté bér ellenében térténhet. A TELI kézfoglalkoztatisban részt vett
személyek legkorabban 2014. junius 01.-t6] foglalkoztathatdak, egyéb személyek esetében
2014. majus 26.-t6] indulhat a kézfoglalkoztatas. A foglalkoztatas 2014. szeptember 30.-ig
tarthat. A tamogatds mértéke a brutté munkabér és jarulékainak 70 %-a. Az dnkormanyzatnak
biztositani kell a sajat erd fedezetét, melynek &sszege 1 f6 segédmunkds 1 havi
foglalkoztatdsa esetén 26.321,- Ft. A tadmogatiashoz eléleg nem igényelhet6, illetve a
kozvetlen koltségek tamogatdsara sincs lehetség. A sajat erdt az oOnkorméanyzat a
koltségvetésben a tartalék terhére tudja teljesiteni.

Ezt kovetoen Méhes Maté polgarmester eldadta, hogy Nagy Imre Zsolt, Lérinc Antal nem
kérte Gigyének zart Glésen torténd targyalasat.

Javasolta, hogy 2014. junius 01-t61 2014. szeptember 30-ig Nagy Imre Zsolt (8913 Lakhegy,
Pet6fi Gt 10.), Lérine Antal (8913 Lakhegy, Petofi Gt 116.) keriiljon felvételre segédmunkds,
egyeb kisegitdé munkakorben, 8 draban rovid iddtartamia kézfoglalkoztatds keretében, havi
brutté 77.300,- Ft ellenében.

A kozfoglalkoztatishoz sziikséges sajat erd Osszegét az dnkormanyzat a koltségvetésben a
tartalék terhére tudja teljesiteni.

A napirenddel kapcsolatban kérdés, hozzasz6lds nem hangzott el, Méhes Maté polgarmester
inditvanyozta, hogy a kdzfoglalkoztatasban résztveviket a fent ethangzottak alapjan fogadjak
el.

A szavazast kovetden a képviselotestiilet egyhangl, 5 igen szavazattal meghozta az aldbbi
hatarozatat:

Lakhegy Kizség Onkormanyzati KépviselGtestiiletének
56/2014.(V.26.) szamu hatirozata:

Lakhegy Kézség Onkormanyzati Képviselétestiilete napi 8
oraban, rivid idétartama kozfoglalkoztatas keretében,
segédmunkas, egyéb Kisegité munkakirben, havi bruttd
77.300,- Ft munkabér ellenében,

2014. janius 01. naptél, 2014. szeptember 30. napjdig

- Nagy Imre Zsolt, 8913 Lakhegy, Petéfi Gt 10. szam alatti
lakost,

- Lorinc Antal, 8913 Lakhegy, Petofi Gt 116. szam alatti
lakost foglalkoztatja, amennyiben a kozfoglalkoztatasukat
az allami koltségvetés tamogatja.

Foglalkoztatasuk tamogatisa esetén a Kképviselitestiilet
felkéri a polgarmestert, hogy a fentiekrél a Munkaiigyi
kozpontot, valamint a munkavillalét értesitse, s
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gondoskodjon a munkakori leirds elkészitésérol, illetve
nevezett munkavégzeését kisérje figyelemmel.

Felkéri tovabba a jegyzit, hogy gondoskodjon a
foglalkoztatdssal kapcsolatos iratoknak a MAK részére
torténoé megkiildésérol.

Hataridé: 2014, janius 01.
Felelds: jegyzo, polgarmester

ER T T L TR e o

A polgarmester bejelentette, hogy a kdvetkezé napirend targyaldsdnal az Motv. 46.§ (2)
bekezdés a) pontja alapjan zart tilést kell tartani.

Ezt kdvetGen a képviselOtestilet 19 ora 15 perctdl zart iilés keretében folytatta munkajat.

K.m.ft.

L T T —

/:Dr. Urmdsiné Kémiv

J egyz‘éi\
\“




LAKHEGY K(")ZSEg ONKORMANYZATI
KEPVISELOTESTULETE

Beszamolo a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

Képviselotestiilletének  42/2014.(IV.29.) szami

Lakhegy Kkizséo (")nkorménxzati
hatarozata:

Magyar Telekom Zrt. teriilet megvasarlasanak iigye

Tett intézkedés:
Az ingatlan megvasarlasihoz sziikséges palyazat megkiildésre keriilt.

Lakhegy, 2014. majus 26. N Képpi
\"é‘& \ Gtﬁ;%fﬂ\\
a7 -
Méhes Mété\s.\k. /
r méﬂfffh %E;i g

Polgarmester ~-2258



LAKHEGY KOZSEG
ONKORMANYZATI
KEPVISELOTESTULETENEK

ERTEKELESE

a 2013.évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasarol




Lakhegy Kozség Onkormanyzati Képviselétestitlete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 tobbszér modositott 1997.évi XXXLtorvény (Gyvt.) 96.§ (6) bekezdésében
eldirt kotelezettségének cleget téve, a gyadmhatosagokrodl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrél szol6 tobbszdr modositott 149/1997(1X.10.) Korm.rendelet 170/A. §-a
10.szamd mellékletére figyelemmel, az aldbbi beszamol6t készitette a 2013.évi gyermekjoléti
és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol.

1.A telepiilés demogriafiai mutatoi:

Lakhegy kozség 1élekszama 2013 janudr 1-i 4llapot szerint: 464 (6.
A lakossag megoszlasa korcsoportok szerint:

- 0-2 éves korig: 9 16,

- 3-5 éves korig: 7 16,

- 6-13 éves korig: 35 19,

- 14-17éves korig: 20 15,

- 18-62 éves korig: 298 18,

- 63 év felett: 95 £5.

2.Az inkormanyzat altal nyijtott pénzbeli, természetbeni ellitdsok biztositisa

Lakhegy Kozség Onkormanyzati Képviselotestillete gyermekvédelmi tevékenységét a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szélé 1997.évi XXXI.tfrvény és a
gyermekvédelmi  ellitasokrdl sz6l6 modositott 6/2003.(VI.10.) szémi oOnkormdnyzati
rendelete alapjan végezte.

Az Onkorményzat altal biztositott gyermekvédelmi elldtisokrol sz6l6 rendelet célja az
dnkormanyzat kizigazgatasi terilletén azon ellatasi formak megéllapitdsa, amelyek segitséget
nytjtanak a gyermekek, fiatalkoroak, a fiatal felnSttek és azok hozzitartozéi térvényben
foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziiléi kotelezettségek teljesitéséhez, a
gyermekek veszélyeztetettségének megeldzéséhez, illetve megsziintetéséhez.

A gyermekek védelmét az Onkorményzat pénzbeli, természetbeni illetve személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsokkal biztositja az aldbbiak szerint:

a) pénzbeli és természetbeni ellatasok:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas,

- dvodaztatasi tAmogatas,

- rendkiviili gyermekveédelmi tdmogatas,

- tankGnyvtamogatas.

b) személyes gondoskodast nytjtd gyermekjoléti alapellatasok:
- gyermekjoléti szolgaltatas

- gyermekek napkozbeni elltésa,

- gyermekek dtmeneti gondozésa.




Rendszeres gvermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag

2006. janudr 1.-t61 a jegyzd a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold tobbszor modositott 1997. évi
XXXI.tv. 19.8 (1)-(2) bekezdésében meghatarozottak szerint allapitja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megéllapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:

a) Gyvt. 148.§ (5) bekezdésének a) és b) pontjdban meghatirozott gyermek étkeztetés
normativ kedvezményének, '

b) a Gyvt. 20/A. §-ban meghatérozott pénzbeli tAmogatasanak,

¢) kiilén jogszabalyban meghatirozott egyéb kedvezményeknek

az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult 2013. augusztusban 5 csalad 8
gyermeke — ebbdl 3 nagykor - 2013.december honapban 4 csaldd 5 gyermeke — ebbdl 1 0

nagykori.

2013.december hénapban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csalddok
szama a gyermekek szdma szerint az alabbiak szerint oszlott meg:

o 3 csalad -1 gyermekes, ebbdl 2 sziild egyedildllioként neveli a gyermekét,

o | csaldd 1 gvermekes és a szild egyedilallo.

A fenti ellatasban részesiils gyermekek életkor szerinti megoszlasa az alabbiak szerint alakult
2013.december 31-én:

s (-6 éves korti gvermek nem voli,

o 7-14 éves korig I gyermek,

o [5-18 éves korig 3 gyermek,

o [9éves kortdl 1 fiatal részesiilt elldtdsban.

A 2013.december 31-én elldtdsban részesiild 5 gyermek szdma a csalddi jovedelem szerint a
Jjogosultsag megdllapitdsa idején az aldbbiak szerint alakult:
o 4 gyermek csaldadjdban az egy fire juté csalddi jovedelem a nyugdijminimum fele,
illetve anndl t0bb, de a nyugdijminimumot nem éri el,
o 1 gyermek csalddjdban az egy fore juté csalddi jévedelem a nyugdijminimumot eléri,
illetve meghaladja.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold tobbszér modositott 1997. évi
XXXI.tv. 20/A. §-a alapjan 2013, augusztus hénapban 8 gyermek , november honapban 7
gyermek volt jogosult 5.800,-Ft §sszegli Erzsébet utalvanyra.

A Gyvt. 20. § (3) bek. a) pontja alapjan 1 f5 nagykori személy részestilt timogatasban.

Az év folyamén e targyban benytjtott kérelmet nem kellett elutasftani.

Rendkiviili gyermekvédelmi tdimogatés

Az 6nkormdanyzat gyermekvédelmi ellatdsokrél sz6lé tobbszor médositott 6/2003.(VL.10.)
5.§-a alapjan rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds adhaté annak a gyermeknek, fiatal
felnéttnek, akinek csalddjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének mésfélszeresét, és a csalad iddszakosan



létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviih élethelyzetbe
keriilt - pl . gyermek tartdsan beteg, elemi kar, beiskolazas, sziilok munkanélkiilivé valasa.
Fiatal feln6tt részére a fent felsoroltakon til csak abban az esetben allapithat6é meg rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas, ha kozép-vagy felséfoku oktatasi intézmény nappali tagozatan
tanul. A tamogatds Osszege az Onkormanyzat rendelete értelmében alkalmanként és
gyermekenként minimum 5.000,-Ft, maximum 15.000,-Ft lehet.

A rendelet kimondja, hogy egy naptari éven beliil ugyanaz a gyermek legfeljebb 40.000,-Ft
erejéig részesithetd rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatasban.

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas megallapitasara év kdzben 2 alkalommal keriilt sot.
Mindkét esetben az anya a nevelbszlil6knél él6 gyermekei latogatdsdhoz, az utikdltség
csokkentésére kérte a tAmogatas megéllapitasat.

E célra a Képvisel6testiilet §sszesen 10.000,-Ft dsszeget allapitott meg.

z

Ovodaztatasi tAmogatds

Ovodéztatasi timogatds megallapitasa iranti kérelem nem volt.

Kiegészitd gvermekvédelmi timogatas

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds megéllapitdsara 2013. évben nem nyujtottak be
kérelmet.

Tankdnyvtdmogatas

Az dnkormanyzat a gyermekvédelmi ellatisokrél sz616 6/2003.(V1.10.) szamu rendeletében -
hivatalbdl, jovedelemre tekintet nélkiil — sajat bevétele terhére a tanévkezdés megkdnnyitése
érdekében a lakhegyi lakohellyel rendelkezd 4ltalanos iskolai, kdzépiskolai és fels6fokd
oktat4si intézmény nappali tagozatos tanul6i részére a tanulmanyok folytatdséaval jar6 anyagi
terhek enyhitése érdekében tankdnyvtdmogatast biztosithat.

A tamogatas folyGsitasdnak feltétele kozép-és felsdfokh tanulmanyok esetén a tanuldi
jogviszony igazolasa iskolalatogatési bizonyitvannyal.

A pénzbeli tdmogatds egyszeri Osszege, amelyet az oOnkormanyzati képviseldtestiilet
2013.jnius havi {ilésén hatarozott meg:

- az dltalidnos iskoldsok részére 8.000,-Ft,

- a kozépiskolasok részére 9.000,-Ft,

- és a fels6foki tanulmanyokat folytatd tanuldk részére: 10.000,-Ft .

Tankényvtamogatasban 61 tanulé részesiilt, dsszesen 664.000,-Ft &sszegben a Lakhegy
Kozség Onkormanyzata 2013. évi koltségvetésének terhére.

A tdmogatas az 4ltaldnos iskolds tanulok részére a szeptemberi tanévkezdés elétt folyositasra
keriilt, a k6zép-és fels6foki tanulményokat folytatok szdméra az iskolalatogatési bizonyitvany
bemutatasat kdvetden.




A gyermekétkeztetés megolddsanak modijai:

Az bnkorményzat gyermekvédelmi ellatasokrél sz6ld rendelete 13.§-a alapjan az ovodai
ellatas, illetve az iskolai napkoézis foglalkozas keretében biztositott ellatdsok kozil az
étkeztetésért kell téritési dijat fizetni. Az étkezési téritési dijak mértékét az dnkormanyzat
rendeletben szabalyozza.

Az iskolai étkezés térftési dfja 2013.évben:

- tizérai esetén bruttd 79,-Ft,
- ebéd esetén bruttd 253,-F1,
- uzsonna esetén brutté 79,-Ft

Ovodai étkeztetés téritési dija:

- tizérai esetén bruitd 70,-Ft,
- ebéd esetén bruttd 212,-Ft,
- uzsonna esetén bruttd 70,-Ft.

A rendelet 13.§ (3) bekezdése alapjan egyéni raszorultség alapjan kérelemre a személyi
téritési dijbél maximum 50 % kedvezmény biztosithaté, ha a csalddban az egy fore juto
jévedelem nem éri el az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegét, vagy ha a csalad
1étfenntartasi gondokkal kiizd.

Ez tigyben kérelem nem érkezett az Snkormdanyzathoz.

A gyermekek étkeztetését az onkormdnyzat az Egervari Laszlé Altaldnos Iskoldban tanulé
lakhegyi gyermekek részére az aldbbi formaban biztositotta:

- 2013. december 31. napjén:

a) ebédet és tizorait 2 gyermek kért, amelyért
-mind a 2 f6 kedvezményes téritési dijat fizetett,
- szocidlis céli étkeztetésben — a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsag okan

téritésmentesen étkezd gyermek nem volt;

b) menzai ellitast 4 gyermek részére kértek,
- 3 gyermek részére kedvezményes Gsszegli téritési dijat fizettek a sziilok,
- 1 £& teljes Osszegli téritési dijat fizetett;

c) napkoziotthonos ellatasban 12 gyermek részesiilt,
- 5 £ teljes Gsszegl téritési dijat fizetett,

- 6 6 kedvezményes ellatdsban,

- 1 f5 pedig szocidlis céli étkeztetésben részesiilt.



3.Az onkorminyzat ltal biztositott személyes gondoskodast nyijté ellatisok
bemutatisa

A pyermekjoléti szolgaltatas biztositdsdnak médija:

Lakhegy Kozseg Onkormanyzati KépviselStestiilete a gyermekjoléti szolgaltatas biztositasat a
TAMASZ Alapszolgaltatisi Intézmény Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgdlata Tarsulasi
Megallapodas keretében biztositja.

A gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele téritésmentes.

Lakhegy kozségben havonta két alkalommal keddi napokon, a korzeti csalidgondozd,
fogadoordk keretén belill tajékoztatast, felvilagositast nydjt a gyermekeket érint6 jogokrél ¢s a
szocidlis ellatisok, tamogatasok formairdl. A fogaddorak alkabméval - igény szerint - az
tigyfelek hivatalos ligyeinek intézéséhez is kapnak segitséget.

Alapellatis keretén beliil nyujtott gyermekjoléti szolgaltatisban 2013.évben 2 kiskorn
részesiilt.

Varandds anyak gondozasa

A vérandés anyak gondozasit, nyomon kdvetését a véddn6i szolgilat biztositja. A véddnd
szoros kapcsolatban all az illetékes egészségiigyi ellatorendszerrel is (sziilész, nbgyodgyasz
orvos, hazi orvos).

2013.évben a vdrandds anyak szdma Lakhegy kozségben 5 {6, melyb6l egészségligyi okbol
veszélyeztetett 2 f6 volt.

Rendszeres terhes gondozas havi 1 alkalommal Zalaegerszegen a Novédelmi tanacsaddban
folyik. Itt végzik a sziikséges laborvizsgélatokat, CTG, RR. ellendrzés, NST diagnosztika,
valamint a négyogyaszati vizsgalatokat.

A védénd heti 1 alkalommal &nallé tandcsadést tart Egervaron az Egészséghaz tanicsado
helyiségben. '

Ezenkiviil havi rendszerességgel a kismamadkat otthonukban is meglatogatja, ahol a
terhességgel és szilléssel kapcsolatos tudnivalokkal ismerteti meg a leendd anyékat.
Tanécsokkal latja el és felkésziti az 0jsziiltt fogadasara.

Csaladiabdl kiemelt eyermekek sziileinek gondozasa

Egy Lakhegyen é16 fiatal anyanak 8 kiskori gyermeke €l neveldsziiloknél, illetve atmeneti

nevelésbe vétel hatdlya alatt &l1.
A csaladgondoz6 a csalddban sziiletett gyermeket alapellatds keretében gondozza, tovabba az

any4t rendszeresen tandcsadassal segiti.
Jelz6rendszer

Veszélyeztetettséget észleld-, és jelz6 rendszer mikodik, mely két havonta tlésezik. A
jelzérendszer a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat korzeti csaladgondozdja, a védond, az




iskola ifjusagvédelmi feleldse, az 6voda ifjusagvédelmi feleldse, illetve a korjegyzoseg
gyamiigyi eloaddja kézremuikddésével miksdik. A jelzdrendszer tagjai dlland6 kapcsolatban
allnak egymassal.

A jelzérendszer milkddtetése a résztvevokben kozos felelosséget alakitott ki a helyi tigyek
vonatkozasaban, melynek tartalma: az esetlegesen kialakult gyermeki veszélyeztetés esetén a
helyzet értékelése, €s a probléma kezelésében a résztvevok a sajat tertiletiikén mitkddjenek
kozre.

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak, gyermekek atmeneti gondozasanak biztositasa, ezen
ellatasok igénybevétele, s az ezzel dsszefligg tapasztalatok

2013, évben a gyermekek védelmérdl €s a gyamigyi igazgatasrol szolo t6bbszdr modositott
1997.évi XXXILtv. 41.§ alapjdn nem keriilt sor gyermekek napkézbeni ellitdsdnak
megszervezésre, ugyanezen torvény 45.§-a értelmében vett dtmeneti gondozasra nem keriilt
SOT.

4. Jegyz6i hataskirben tett gyimhatosigi intézkedések
Hatalyon kiviil helyezve

S. A varosi gydmbhivatal hatésagi intézkedéseire, feladataira vonatkozé adatok
Hatalyon kiviil helyezve

6. A feliigveleti szervek altal gyamhatésigi, gyermekvédelmi teriileten végzett
szakmai ellendrzésének tapasztalata, megillapitisai

A feliigyeleti szervek éltal lefolytatott ellendrzés 2013. évben nem volt.

7.Jdvore vonatkozé javaslatok, célok meghatirozisa

Az Onkormanyzat gyermekvédelmi €s gyermekjoléti tevékenységének célja az eddig elért
eredmények megtartasa:

- az 6nkorményzat altal nyujthaté tamogatasok biztositasa,

- a segitségre szoruld csaléddok felderitése,

- a jelzérendszer hatékony miik6dése, annak tagjai kozott kialakult kozvetlen kapesolat, a
gyermekek védelmének, veszélyeztetettségének megelozése érdekében,

- a veszélyeztetett gyermekekkel és csaladjaikkal folyamatos kapcsolattartds, a veszélyeztetd
koriilmények megsziintetéséhez segitségnyujtas.

A Gyvt. 48.§-a lehetdséget ad arra, hogy ,,A gyermek dtmeneti gondozéasa, megszervezhetd a
miikddtetd altal kijelolt helyettes sziilonél, gyermekek atmeneti otthondban vagy csalddok
atmeneti otthondban. '



A kozségben a helyettes sz6161 halozat megszervezésére a Csaladsegitd és Gyermekjoleéti
Szolgilat segitségével tobbszér is kezdeményezés indult. Annak kialakitdsara a feladatot
vallald személy hianyaban nem keriilt sor.

8. A biinmegelézési program fébb pontjainak bemutatasa

A lakhegyi tanulok részére az Egervari Laszlé Altalanos Iskolaban 2013. évben az egészséges
életmod jegyében szervezett programsorozat megvaldsitdsdval az volt az intézmény célja,
hogy életszerli, a tanuldkhoz minél kozelebb 4ll6 probléma megoldasdra kindljanak
lehetoséget.

Mar évek 6ta hagyomany, hogy tirdt, sportnapot, egészséges taplalkozdssal kapcsolatos
eléadasokat, DADA programot, prevencids eléadasokat szervezne tanuléiknak. Ezeket a
programokat tovabbgondolva, kibdvitve és a TAMOP palyazat kereteit kihasznalva egy egész
hétre kiterjed6 témahetet rendeztek, az egészséges életmdd jegyeben.

A tanulok életkori sajatossigait, kognitiv képességeit, igényeit és javaslatait figyelembe
vették a tervezésnél, és valamennyi tanul6 aktiv részvételére épitve valdsitottdk meg a leirt
feladatokat.

A programok j6 lehetdséget biztositottak a résztvevik egylittmilkodésére, tanar-tandr, tanar-
digk, diak-diak kozott, tovabba a kommunikdcio fejlodését, az egymasra figyelést, az egyiitt
tevékenykedést valamint a szociélis és életviteli kompetencidk fejlesztését szolgaltak.

A modszerek valtozatossagival és a kooperativ technikdk alkalmazdsdval érdekessé tett€k a
foglalkozasokat.

Az iskolarendér hetente felkereste az iskolat, havonta blinmegelézési-egészségvédelmi
oktatast tart a DADA-program keretében, amely sordn a drog, az AIDS, a dohédnyzas, az
alkobol veszélyeire hivtik fel a tanulok figyelmét, tovabba a személy-és vagyon elleni
biincselekményekrdl (lopas, rablds...stb) tdjékoztattdk a gyermekeket. A témén belil a
polgardrség feladatainak, a lakossag védelmében -élldtott feladatai soran alkalmazhato
jogainak ismertetésére is lehet6ség nyilt.

A fenticken fiil felvilagosité munka az osztalyfondki; biologia 6ra valamint a hazi orvos altal
tartott tajékoztatd keretein belill is zajlott a tanulék életkornak megfelelé modon. A
tdjékoztatok, ismertetések, bemutaték alkalmdval a tanulék felvildgositast kaptak az
egészségkarositd szerek, a drogok, az alkohol kérositdé hatdsairél, azok fogyasztdsanak
veszélyeirdl, tiltott fogyasztasuk és terjesztésiik biintetdjogi kovetkezményeirdl is.

9. A telepiilési inkormsnyzat és a civil szervezetek kozitti egyiittmiikddés

Lakhegy kozségben 4 civil szervezet mitkdatt.

- A Lakhegy Kozségért Alapitvany a Lakhegyi Napkoziotthonos Ovoda tamogatiséra a
farsangi mulatsigot rendezett, melyen a fiatalok koziil tSbben is részt vettek.

Az Alapitviny 2013.évben is tdmogatta az 6vodéasok szabadidds tevékenységét, tovabba a
fiatalok éjszakai turaversenyét is.




Az Alapitvany rendezvényein a lakhegyi 6vodasok az év folyamén t6bb alkalommal
szerepeltek: a Nyugdijas Talalkozd, a falunap és a kozos karacsonyi musor soran.

- Az Alapitvanyon beliil mtkddé Lakhegyi Daloskor tobb népdalfesztivalon is sikereket ért el.
Nemecsak Zala Megyében tartott rendezvényekre hivjdk a Daloskért szerepelni, hanem a
kornyezd megyékbe is.

- A Hagyomanydrzd Egyesiilettel egyiitt 2013. évben is részt vettek a novai Aratéversenyen,
a ,,Szép Zalaban sziilettem...” cimi vetélkeddn a Zalabaksai zsuppk&t6 versenyen.
Rendszeresen fellépnek falunapokon, kistérségi kulturalis rendezvényeken.

Az Egyesiilet tagjai kozott sok dltalanos iskolds gyermek is talalhato, akik szivesen vesznek
részt a kézségben tartott rendezvényeken.

- A kozség felujitott kultirhdzaban taldlhaté a konyvtér és az Ifjusdgi Klub, melyek a
gyermekek részére fOleg a nyari sziinidd idején hasznos szabadidds elfoglaltsagot
biztositanak.

- Hagyoményosan minden évben megrendezésre kerlil a falunap, a sziireti felvonulds, a
Mikulas napi és a kardcsonyi {innepség. A rendezvényeken a lakhegyi civil szervezetek az
dltalanos iskolasokkal és az dvodasokkal egyiiit.

Lakhegy, 2014.méajus 22.
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‘A beszdmolé a 149/1997. (IX.10.) Kormanyrendelet 10. szamu - mellékletében
meghatdrozott tartalmi kdvetelmények szerint késziilt, mely megfelel a helyi

dnkorményzatok szédmdra a 1997. évi XXXI. torvény 96.§ (6) bekezdésében eldirt atfogo
értékelés efkészitéséhez

A GYERMEKJOLETI SZOLGALTATAS BizTOSITASANAK MODIA

A gyermekjoléti szolgdlat szervezeti kerete:
2013, 07. 01. —ta8l a Téfeji Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas kilén szakmai
egységeként mdkédtett a TAMASZ Alapszolgaltatasi  Intézményt gyermekjoléti
szolgdltatdsat és a szocidlis alapszolgdltatasokat.
Gyermekjoléti Szolgalat nyitva tartdsa;
» Kdzponti intézményi Iroda nyitva tartds /Tofej, Rakoczi u. 2. szam afatt:

hétfétdl —csiitortdkig : 7.30-16.00

péntek: 7.30.-13.30.

“minden hét kdd' o
9%°.10*

e ik
SRR

Nagvut | ératlan hét
= - estitértsk
11512

o

pératiaﬁ hét szerdé
10%.11%

A gyermekjoléti szolgdlat munkatérsa a terlleti irodaban tartézkodik. Ugyfeleket a fent
megjelélt idépontokban fogad, és Ugyfélfogadasi idején kiviil 1dtogatja a csalddokat, es
eleget tesz adminisztracids kételezettségének is.

Személyi feltételek:

2013 év sordn nem véltozott csalddgondozé személye. A gyermekjoléti szolgalat
munkajat heti 40 6rdban 1 f§ csalddgondozdval latja el Lakhegy telepilésen. A
csalddgondozd csalddsegitd és gyermekjdléti tevékenységet is folytat.




A csaladgondozo képesitése:
1 {6 csalddgondoz6 felsdfoku szakirdnyd végzettséggel rendelkezik.

Targyi feltételek:

A gyermekijoléti szolgdlat Téfej, Rakdczi u. 2. szam alatt a taldlhaté meg.

A helyiség a személyes segité munkara, valamint szakmai megbeszélésekre a jogszabalyi
eldirdsoknak megfelel6en alkalmas. Technikai feltételek megfeleléek, sajit szamftogép,
mobiltelefon, fénymdsold, internet-hozzaférés segiti a csalddgondozé munkdjat. A
csaladldtogatasokat a csaladgondozd sajat gépkocsival, gyalogosan. A gyermekjéléti
szolgalat jo! megkozelithetd helyen, a falu kdzpontjdban taldlhatd, az {igyfelekkel valod
kapcsolatfelvétel megkdnnyitése érdekében.

Ellatottak kore:
» 0-18 éves korosztaly és csaladjaik.
» utdgondozds esetén 18-24 éves korosztaly.

A gyermekjdléti szolgdltatds igénybe vehetd:
»  Onként mindazok kérében, akik a gyermekjoléti szolgélathoz fordulnak segitségért,
annak érdekében, hogy a kialakult probléma megsz(injén.
> lelz8rendszer jelzéseit kdvetden a gyermekjdléti szolgalat kezdeményezi a
kapcsolatfelvételt.
» Hatosag altal kételezett formdban.

llletékességi teriilet:
» Egervér

> Gosfa

» Lakhegy

» Vasboldogasszony
» Kiskutas
>

»

>

Nagykutas
Zalaszentivan
Zalaszentl6rine

A GYERMEKJOLETI SZOLGALAT SZAKMAI MUNKAJIA

A gvermek veszéiveztetettsége: olyan - magatartds, mulasztds vagy kériimény
kdvetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, lelki, értelmi, érzeimi vagy erkdlcsi

fejlédését gatolja, vagy akaddlyozza.

Veszélyeztetettségl tényezék:

Lakdskdriilmények
> lakds és kornyékeének rossz dllaga, higiénés dllapota
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¥ Tlzsufolt lakds, mennyire biztos a lakéhely -
> ElBskodk és régesdlok nagyszamu jelenléte

Eletméd

» A sz0l6 egészségi  dllapota (pszichidtriai betegség, tartds betegség,
fogyatékossag)

» Szenvedélybetegségek jeleniéte (alkohol, drog, jaték)

> A feliigyelet hidnya barmely csaladszerkezetnél

> A sziil6k konfliktusos kapcsolata egymdssal (valds, agresszié egymdssal
szemben)

» Az alacsony jovedelem helytelen beosztasa

> Erkélestelen életvitel {szexudlis magatartas, blindzé életmadd)

Ethanyagolas
» Testi ethanyagolés: éheztetés, gondozasi hidnyossagok
» Erzelmi elhanyagolés: ingerszegény kérnyezet, szeretethidnyos sziill§ — gyerek
kapcsolat, kdzombosség
> Ertelmi elhanyagolds: nem kiséri figyelemmel a szll6 a gyermek iskolai
U munkdjét et LD Aokt v SO L Al oSO

Agresszid
> Fizikai agresszié a gyermekkel szemben: szexuélis zaklatds, bantalmazas
» Llelki agresszié a gyermekkel szemben: érzelmi zsarolds, kiabalas, veszekedés,
talzott szigor
» Felelbtlen, kévetkezetlen sziil6i magatartds a gyermeknevelésben

Tankdtelezettség elmulasztasa
> agyermekek felel6tlen magatartdsa
» a szil6 érdektelensége a gyermekével kapcsolatban

Veszélyeztetettséget észleld és jelzdrendszer miikidtetése:

A gyermekjaléti szolgalat veszélyeztetettséget észlel és jelz6rendszert mlikédtet.

Tagiai: védéndk, gyermekorvos, csaladsegité szolgdlat, oktatdsi-nevelési intézmények
gyermek és ifjisagvédelmi felelsei, renddrség, egyhaz, de a szolgdlat feladata a nem allami
szervek és maganszemélyek részvételének el@segitése a megel6z6 rendszerben.

A jelzérendszer tagjai kdtelesek jelzéssel élni a gyermekjéléti szoladlat felé, ha a gvermek
veszélyeztetetiségét észlelik,

A szolgélat folyamatos kapcsolatot tart a jelz6rendszer tagjaival. A megbeszéléseken feltarjak
a veszélyeztetettséget el8idézd okokat és ezek megolddsara kidzésen tesznek javaslatot.

A gyermekjoléti szolgalat fontos feladata, az intézményekkel vald egylittmdikodés
megszervezése, tevékenységiik dsszehangolasa.

A jelz8rendszer tagjai kotelesek egyméssal egyUttmikédni, és egymast kdlesdndsen
téjékoztatni a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség
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megeldzése érdekében. A csalddgondozénak rendszeres kapcsolata van a jeizérendszeri
tagokkal. A jelzések szdban és irdshan is érkeznek. Szobeli jelzés esetén a csalddgondozé kérni
szokta a jelzések utolagos, irdsban torténd patlasat.

A jelzérendszer m(ikédésének tapasztalatai

A Gyermekjoléti Szolgédlat feladatai kizé tartozik az észlelé és jelzbrendszer mikddtetése,
amely lehetGvé teszi a gyermekeket ltaldban veszélyeztetd okok feltarasat, valamint az egyes
gyermek veszélyeztetettségének iddben torténd felismerését.

Az észleld - jelzSrendszer képezi 2 szolgdltatds egyik alappillérét, mert az abban résztveve
szakemberek révén, a sajdt szakterlletlikon fellelhet, a csalddokkal és gyermekekkel
kapcsolatos problémak jelzése sordn kerill a szolgdlat latékérébe a megoldandd feladat. E
jelzérendszer egyuttal team munkét is jelent, mert a problémaék dsszetettsége miatt megoldas
is sokszor csak a szakteriiletek egyiittmGkédése sordn valdsul meg.

Iskolai ifiisagvédelem: A csalddgondozd szikség szerint, de legaldbb kéthetente taldlkozik a
gyermekvedelm| felel8ssel, és megbeszélik az aktualis problémékat,

A _védéndvel nagyon szoros az egylttmiikédés, rendszeresen kicserélik a szakemberek
informacidikat, és gyakran mennek koz6s csalddldtogatésra.

A _gvermekorvossal, vezetd dvindvel is rendszeresen taitja a csalddgondozd a kapcsolatot,
esetmegbeszéléseken megheszélik a problémakat.

A korzeti megbizottol nem jétt jelzés.

A csaldadgondozd adott teriiletén a jelzdrendszer dltal irdsban megkiilditt jelzések szdma:

A jelz6rendszer altal killddtt jelzések szama
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Az ellatotti terilet vonatkozésdban a 2013-es adat magasabb az el8z8 évinél. A jelzések szédma -
kis mértékben ugyan, de emelkedett.

Az esetjelzd lapok tobb mint 90 %-a az oktatdsi intézménybdl érkezett, és 8sszességében
elmondhatd, hogy igazolatlan iskolai mulasztdsok miatt. A jelzett problémat megvizsgdlva a
jelzések atapindoka tébb esetben eftér a valddi, kezelendd problémdtdl. A jelzések kdzéit
nagyobb szamban jelentkezik a gyermek iskolai mulasztdsa, magatartasi problémdja, mint az
egyéb veszélyertetéseké. A szolgélat meglatasa szerint e néhany tiinet elfedi a tdbbi tényezét
{pl: bantalmazds, elhanyagolds, életviteli-nevelési problémak), és a veszélyeztetés megftélése
sordn a gyermek devidns viselkedését teszl a kdzéppontba. '

Lakhegy vonatkozdsdban az oktatdsi intézmény nem jelzett 50 dra f5l6tti igazolatian
hidnyzasrd!l egy gyermek esetében sem, melynek értelmében szolgalatunk védelembe vételt
kezdeményezett voina.

Megnevezés Kezelt probléma Ellatott
.. .smma_ - gyermekekafd
{halmozott) probléma szerint
TR

H

A csalddok problémdi, - amelyeket kezelni kell - az esetek tdhbségében nem
énmagukban jelennek meg, hanem halmozottan fordulnak elé. A kezelendd problémak
nagy részben gyermeknevelést nehézségekbdl adddnak {a sziild nem kell6 odafigyelése,
a szitldi szigor hidnya, kivetkezetlen nevelési elvek, ...stb}.

Problémat jelent a sziildk helytelen életvitele (szenvedélybetegség: alkoholizmus, sz{16i
feleliitlen, gyermeket veszélyeztetd magatartds, szilGk konfliktusos kapcsolata,
felelStlenségébdl adédd anyagi problémak, a szl megbizhatatlansdga, gyermek
érzelmi, értetmi elhanyagoldsa, lakdkdrnyezet elhanyagoldsa, higiéné hidnya).

A gyermeknevelési problémak hatterében nevelésbeli problémak, hidnyossagok allnak,
részint magatartaszavar, teljesitményzavar valamilyen formaja.
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A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére irdnyuld csalddgondozds kérébhen a
Gvermekidiéti Szolgdlat csalddgondozdja személyes segité kapcsolat keretében:

» tamogatja a gyermeket az &t veszélyertet§ kériimények elhdritdsaban
személyisége kedvezd irany( fejl6désében,

> segitt a szlléket a gyermek gondozasdban, elldtisdnak megszervezésében, a
csaladban

> jelentkez8 mlikodési zavarok megsziintetésében,

» kezdeményezi és a gyermeknek nyQjtott gyermekjéléti  ellatasokkal
osszehangolja a sziil6k s mdas hozzatartozdk részére a szocidlis alapellatas
keretébhen nyujtott személyes gondoskodast.

A szolgdltatas kozéppontjaban az a csalddgondozdi csoport 4ll, akik a szocialis munka
eszkdzével dolgoznak, tevékenységlk kildnbéz8 technikdk, modszerek és eljdrdsok
Otvizete: magadban foglalva tobbek kozétt a veszélyeztetettség feltdrdsat,
konfliktuskezelést, a krizisintervenciot, a tandcsaddst, segfté beszéigetést, az
érdekképviseletet, a csalddi konzultdciot, az érdekegyeztetést. A csalédgondozd
tevékenysége mindig valamilyen a klienssel kotott megéliapodason vagy Jogszabéiyl
“illetve hatdsagi kdtelezettségen alapul.

Az alapellatds, a veszélyeztetettség megelSzésére irdnyulé gondozdsi forma, a
védelembe vétel hatdsdgi intézkedés, mely a veszélyeztetettség megszintetésére

iranyul.
A csaladgondozo az eset Osszes korllményeinek feltdrdsa utan mérlegeli, hogy a
kialakult veszélyeztetettség megsziintethetd - e az oOnként igénybe vehetd

alapelldtasokkal vagy a gyermekvédelmi gondoskodas kérébe tartozd, illetve egyéb
hatdsagi intézkedés kezdeményezésére van — e sziikség.

Az alapelldtas megsziinésének oka lehet a csalddgondozds eredményessége, a 18. életév
betdltése, valamint mas telepilésre térténd elkdltdzés. A megsz(inés nem minden
esetben tekinthetd véglegesnek, vannak csaladok, akik révid iddn beliil visszakeriilnek az
elldtasba, mivel a pozitiv valtozdsokat nehezen tudjdk hosszabb tdvon fenntartani, igy
ismét a szolgalat ldtdkorébe kerililhetnek.

Abban az esetben, ha az alapeildtds soran a gyermek vagy a csaldd nem tanusit
egylttmdkodd magatartdst, a Gyermekjoléti Szolgalat a gyermekvédelmi gondoskodés
korébe tartozd intézkedések koziil javaslatot tehet a teriiletileg illetékes jardsi
gyamhivatalnak a gyermek védelembe vételére, illetve ideiglenes hatdlyd elhelyezésére.

Alapelldtds keretében a 2013-as évben 2 csaldd 2 gyermekét gondoztuk Lakhegyen.

Az alapelldtast indokolta egy gyermeknél az anya kordbbi felelstien, gyermekeit
elhanyagolé magatartésa, egy gyermek esetében pedig iskolai magatartis
problémadk, felhalimozddott igazolatian mulasztésok.

Az év folyamin ebbél egy gyermek estében szlint meg az &nkéntes elldtds,
nagykorusdga miatt.

Védelembe vétel: A gyermekjoléti szolgédlat- lehetdség szerint az dltala 8sszehivott
esetkonferencidat kdvetden ~ javaslatot tesz a gyermek védelembe vételére, ha
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elézetesen megkisérelte a -gyermek  veszélyertetettségét alapelldtds keretében
megsziintetni, de az a gyermek ésfvagy a sz{l6 egylttmiikédése hidnydban nem
vezetett eredményre.

A védelembe vétel sordn a csalddgondozé gondozdsi ~ nevelési tervet készit a
gyermekvédelmi nyilvéntartds megfelelé adatlapjait kitditve, a Gyvi. 68.§ (4]
bekezdésében meghatirozott hatdridSre a s2018, a gyermek, az érintett személyek és —
sziikség esetén —Szakemberek bevondsdval.

A gondozdsl — neveldsi terv tartalmazza a veszélyeztet koriilmények megjeltlését, a
védelembe vételhez szikséges viltozasokat, ennek elérése érdekében a csaladgondozd,
mds szakemberek, szll8 és a gyermek feladatait hatdridék megéllapitdsaval.

A védelembe vétel sordn a csalddgondozd feladata: gondozdsi-nevelési tervben foglalt
feladatok teljesitésének segitése, az érintett csalddtagok egylittmdikddésének
megnyerése a gondozds sordn, hogy sor kerllhessen a védelembe vétel
megsziintetésére,

A terlletileg illetékes jérdsi gydmhivatal tdjékoztatdsa — felllvizsgalat keretében — a
védelembe vétel keretében torténd gondozds tapasztalatairél. Amennyiben a gondozési-
nevelési terv megvalositdsa szUI és a gyermek nem megfelel§ egyiittmiikddése miatt
nem lehetséges, a csalddgondozd irdsban jelzi ezt a tényt, illetve felhivia a gyermek és a
szl figyelmét arra, hogy a védelembe vétel eredménytelensége miatt a
gyermekvédelmi gondoskodds mas formdjéra keriilhet sor.

2013. évben Lakhegy telepiilésen nem volt indokolt o védelembe vétel, egy gyermek
esetében sem,

A neveléshe vett gyermekek vérszerinti csaladjdban végez csalddgondozast. E
szolgaltatds segitséget nydit - hogy életviteliikbn, nem megfeleld lakaskoriiiményeiken
valtoztatni tudjanak, tudidk teremteni a megfeleld kdriiliményeket és anyagi biztonsagot,
amelyekkel gyermekeiket ismét sajat csaladjukban nevelhetik - azon csalddtagoknzk,
akiknek gyermeke neveléshe vett.

Lakhegy telepiilésen o 2013 — as évben 1 csaldd 7 nevelésbe vett gyermekével alit
kapesolatban o csalddgondozd. Az anydnok kordhbi pdrkapcsolataibdl sziifettek
gyermekei, akikkel a rendszeres kapcsolattartdst segitette el§ a szakember.

A szolgdlatnak feladata az utégondozés biztositisa is. Az utdgondozis — amelyre a
neveldsbe vétel megsziinése utdn kerlll sor — elbseglti a gyermek csalddi kdrnyezethe
tirténd visszailleszkedését.

2013. évben nem voit utégondozott gyermek a telepiilésen.

Az esetkezelés a szolgdlatunk felé jelzOrendszerbd| érkezd jelzések kezelése, Eseti
elfdtottak alatt azokat 2 gyermekjoléti ellatast, szolgdltatast igénybe veviket értjiik, akik
nem alinak gondozas alatt, de segitdsiik szakmai munkavégzést igényel. Esetnapldban
vagy forgalmi napldban tartjuk dket nyilvan. '

Lakhegyen esetkezelés jellegd tigyintézés az elmult év folyamian nem volt indokolt.
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- Blinelkdvetd gyermek — és fiatatkordrédl nem érkezett jelzés a térgyévben. -
A telepiilésen 2013. évben-vdlsdghelyzetben levd virandds anya nem keriift a szoigdlat

létdkérébe.

Forgalom alakuldsa a 2013-as évhen:

2012.6v
2013. év 2013, év

20124y

esetkereltek lapelldtottalk ddelemb idaigh #tmenetl
vettek elhalyezettek neveltek

A Gyermekjoléti Szolgdltaté szakmal tevékenységének adatal az adott csalddgondozd
elldtdsi terlidetén:

Megnevezés Szakmal
tevékenységek
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A sziilknek és a gyerekeknek az esetek nagy részében felvildgositasra, tajékoztatdsra,
hivatalos ligyintézésben torténd segitségnydjtdsra (kéreimek megfogalmazdsa, hivatalos
szervekhez vald eljutiatdsa), illetve gyermeknevelési, életvezetési és életmddbeli
tandcsra, segitd beszélgetésekre volt szilkséglik.

2013. évben csalddldtogatds 412 alkalommal tértént.

A litogatdsok sordn a szilfket gyermeknevelési, életmdd - és életvezetési tandcsokkal
latjuk el, abkoél a célbdl, hogy olyan kortiményeket tudjanak kialakitani a csalddban,
amely a gyermekiik testi, lelki, értelmi, érzelmi &5 erkdlcsi fejlddését lehetfvé tesal
Felhivva figyelmiiket arra, hogy @ gyermek azokat a szokdsokat, magatartasformakat,
- értékeket viszi tovdbb késébb majdani csalddjdba, amit sziileitdl atvesz. Ha erre a
gyermek nem kap megfeleld mintdt, nem lesz képes tekintettel lenni kérnyezetére,
kénnyen sodrédhat a disszocialitds fele. Ezért nagyon fontos a szlilbk altal a pozitiv
csalddmodell kiépitdse, mivel a csaldd értékkozvetitd rendszerként foghatd fel és
egyaltaldn nem mindegy, hogy milyen értékeket kdzvetit a felndvekvs gyermeknek. A
csaldd épsége, az otthon érzelmi biztonsdga adhat j6 alapot az identifikdcids
(azonosuldsi) folyamatok szémara. -

PREVENCIO SZEREPE A GYERMEKJOLETI SZOLGALTATASBAN

ElsBdleges prevencié: amelynek célja, hogy mérsékelje a gyermekek helytelen irdnyd,
fejlédését, megeldzze a fenyegetd drtalmak kialakuldsat. Enyhitenie kell a veszélyeztetd
kériilményeket, csékkentenie azok hatdsdt, s (] eseteiknek eléfordulasi aranyait. Az
erbfeszitések két teriiletre dsszpontosulnak: megvaltoztatni a kirnyezetet és erdsiteni
az egyén problémamegoldd készségeit.

Az elsGdleges prevencié megvaldsitdsaban nagy hangsulyt kell fektetni a jovd
generacioinak egészséges szemléletforméléséra.

A Gyermekjdléti szolgalat feladatal kdz6tt szerepet a szabadid6s programok szervezése.
A gyermekek szdmdra olyan szabadidds programokat szikséges szervezni, amelyek a
csalddban jelentkezd nevelésl problémdk és hianyossdgak kdros hatdsainak enyhitését
célozzdk, illetve amelyek megszervezése a rossz szocidlis helyzetben levd szll8nek
ardnytalan nehézséget okozna.

Az eimilt évben a gyermekjdléti szolgdlat minden korosztély szdmdra prevenciés elldtast
nyGjtani.

Tébhek kdzott: csaladl jatszohdzak kicsiknek, nagyoknak, kreativ foglalkozédsok
keretében. Az év sordn killonbdz6 programokat és rendezvényeket is megvaldsitottunk:
gyermeknap, kardcsonyi {innepség, adventi készilddés.

2013-ban a TAMASZ Alapszolgaitatasi Intézmény GyermekjGiéti Szolgélata dltal megtartott
rendezvények, ill. falunapokon, vdsirokon, egyéb prevenciés rendezvényeken vald
részvétele az érintett telepiiléseken:
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: Nagykutas Gyermeknapl Aranyosiné Kulman Aniké,
rendezvény Lengyel Zsolt, Csizdné
Jatékok, Csillamtetovdlds  Keller Otilia

! Vasboldogasszony Csizang Keller Otil
Falunap Stefan Barbara, Balassané

Csillamtetovalds, Jatékok  Simon Szilvia

] 1\) “s

Séjtér Civil Nap Csizdné Keller Otilia,
Csillamtetovilds, latékok  Czigany Veronika

S ‘_b A _,_ﬂ\‘\;\ £ A e T
Egervar Falunap Stefdn Barbara, Czigany
csillamtetovélds Veronika, Csizané Keller

Otilia

gervéri Adventi vasar Csizéné Keller Otilia,
Csilldmtetovélas, Szinez§-  Stefén Barbara, Czigdny
kézmiives foglalkozés Veranika
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TERVEK 2014. EVRE VONATKOZOAN -

A nyari kézmiives foglalkozdsok folytatdsa. A gyermekjoléti szolgdlat nyari
programjaihoz kapcsolddni, és kirdnduldsokra is elvinni a gyerekeket. A szabadidds
foglalkozasok lebonyolitasdhoz nagy segitség lenne egy 8nallé, dllandd klubhelység.
Részvétel a falu kdzdsségét megmozditd programok szervezésében, #és
lebonyolitdsaban. ,

Nydéri tdborok szervezése, résztvevisk tohorzésa, programok szervezése.

Palydzati lehetdségek fokozott figyelemmel kisérése, és a hivatallal egyeztetve a
kivalasztott palyazatok megirasa.

Ruhagylijtes, ruhaosztas megszervezése.

Kelt: Egervar, 2014, februar 12.

L ™
Csizana Keller Otilia

Csaladgondozd
szakmai vezetd
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CSALADSEGITO SZOLGALTATAS

Csaladsegités célja:

A csalddsegitd szolgaltatdst, a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrdl szolé 1993, avi lll.
tv. alapjan végezziik. ,

A szolgaltatatds ingyenes, nem hatdsagi jellegli, igénybevétele dnkéntes alapon térténik.

Az 1993. évi lll. térvény szocidlis igazgatdsrdl és elldtdsrdl 86. §-a régziti, hogy a telepiilési
dnkormanyzat koteles biztositan! a csaladsegitéshez vald hozzéférést.

A miikédesi teriileten &6 szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetbe kerilt személyek, csalddok életvezetési képességének megérzése, az ilyen
helyzetekhez vezetd okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elsegitése.

A Csalddsegitd Szolgélat igyekszik segitséget nydjtani a rdszoruld személyeknek, csaladoknak.
A Csalddsegité Szolgalat &ltal nydjtott segitség részint preventiv, részint korrektiv jellegd,
vagyis szolgaltatdsaink révén igyeksziink megel8zni a sulyosabb problémat, ,vészhelyzetek”
- kialakulasat mindaddig; amig -erre lehetségiink van, stlyosabb probléma fennallasakor mar
kialakult kedvezdtlen élethelyzet meglétekor pedig megprébélijuk azt- az érintettekkel
egyuttmikodve korrigalni, megprobéljuk az egyén, a csaldd élethelyzetét kdzbsen strukturalni.

Munkankat 2013-ban is a korabbi években bevalt gyakoriat szerint lattuk el: a csalddgondozéd
valamennyi csalddot otthonaban kereste fel, az irodaj, illetve az énkormdnyzat helyiségeiben
lezajlé Ugyféiforgalom —~amennyiben a kliens nem egyiittmiikidésre kotelezett - elenyész8, Az
onkormanyzatok biztositjék az tigyfélfogadds elldtasahoz sziikséges helyiséget, infrastruktirat.
Az Ggyfélfogadas idejérdl az dnkormdnyzat Utjan tdjékoztatjuk a lakossdgot.

A segitd szolgaltatdsok sordn természetbeni ellatasok kézil élelmiszersegély, egyéb
adoményok biztositasdra van lehetdséglink, azonban pénzbeli elldts nyGjtasara nincs médja
intézménylinknek.

Csaladsegitd szolgaltatisba bekeriiltek hozott problématipusal az illetékes csalddgondozd
elldtasi teriiletén {Egervdr, G8sfa, Lakhegy, Vasboldogasszony, Kiskutas, Nagykutas,
Zalaszentivan, Zalaszentl&rinc)

Az igénybe vevSk hozott problémai

A probléma tipusa F§
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Vb§éiesen 41 “

A teriileten megfigyelhets, hogy emelkedést mutat az évek soran az anyagi okok miatt
segitséget kér§ esetek szdma, itt fontos megemliteni, hogy az elsédlegesen hozott probléma
az anyagi eredet(, de az esetkezelés kapcsan mindig hozzdadédik, még egyéb (életviteli, par-
vagy tarsas kapcsolati probléma is), ami halmozott problémakezelést igényel. gy az esetek
szinte 80%-aban komplex csaladgondozésra is sziikség van.

Az elmuit évhez képest megnétt azok szama, akik lgyintézéshez segitségkérésért forduinak a
szolgdlathoz, mert a napi élethelyzetek alakuldsa, olyan Ugyvitelt vér el az emberektdl,
amelyekkel igazdn nem tudnak mit kezdeni. A médidkbd! sok mindent hallanak, de nem
minden esetben tudjak, hogy az, milyen formaban vonatkozik rdjuk. Neheézséget okoz
szdmukra egy — egy nyomtatvény, adatlap kitoltése, vagy bizonytalan annak érteimezésében.
Sok esetben gondot jelen az igénylés okdnak megfogalmazésa is, vagy éppen nincs tisztaban
az olyan valtozasokkal, ami az egyént érinti és a kdtelezettség teljesitésének eimaradésa az
elldtasdanak megsziintetését vonja maga utan.

Az egyénre, csaladra kozvetleniil koncentrdlé elldtds sordn a Csalddsegitd szolgdlat
feladatkorébe tartozik killondsen:

» Csalddi szocidlis fesziittségek okainak feltdrdsa, megoldasi javaslatok készitése,
segltség nyljtdsa

Eletvezetési tandcsadés nyljtasa, pszicholdgiai tandcsadds megszervezése

Az egyénnek, a csaladok kapcsolatkészségének javitdsa.

Egyéni-, par- és csalddterdpias tevékenység végzése, ennek megszervezese
Krizishelyzetben segit§ beavatkozdas

Hivatalos dgyek intézésének segitése

YVVYVYY

Az illetékes csalddgondozd ellatasi teriiletének forgalmi adatai 2013. targyévben

Forgalmi adatok Fé

b
A

 Térgyévben megfordult ] kliensek szama S 13
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Az indirekt, kiizvetett segités Gtjdn a szolgalat kiiléniisen a kiivetkez& feladatokat lat]a el:

# Specialis tdmogaté, dnsegitd csoportok szervezésének, mikodtetésének segftdse
¥ EgyltimUkodés mas intézményekkel, tirsadalmi szervezetekkel, csoportokkal

A nyljtott szolgditatdsok, elldtdsok biztositasa sordn a csaladsegits szolgdlat munkatdrsa a
csaldd gondjainak rendezésére, mentélis problémainak megoldésdra, életének stabilizéldséra,
struktdrdsdra torekszik

A Csaladsegit8 Szolgdlat tovabbi feladatai:

> A mikddési teriileten &4 lakossag szocialis helyzetének figyelemmael kisérése

> Az dnkorményzat kitelezd feladatinak nem mindsilé elldtds helyben térténd
megszervezésének kezdeményezése

> Uj szociaklis elldtésok bevezetésének kezdeményezése

> Egyes szocidlisan raszorult csoportok, személyek e tdrvényben meghatarozott vagy

e o MAS Specidlis-elldtdsinak kezdemenyezése - s st i e

Aktiv kori rendszeres szocidlis segélyezettek beilleszkedést segltd programja

takhegy kdzségben az aktiv kord rendszeres szocidlis segélyezettek beilleszkedést segfté
programjdnak keretében 5 fével kitdttiink egylittm(ikodési megéllapodést.

Rendszeres Csalddsegités Csalddsegités

Szocialis {Csalddgondozas (sszesen
Telepiilés Segélyezettek + {RSzS, és
beilleszkedés egyszeri asetkezelés

eldsegitése esetkezef_és) Csalédseg:tés)

Folyamatosan kapcsolatot tartottunk a nem foglalkoztatott személiyel, tajékoztattuk jogairdl,
kotelezettségeirdl.

A rendszeres szocidlis segélyezetteknek - beilleszkedését segitd program keretében - az egyéni
szilkségleteikhez/dllapotukhoz igazodd modszerek alkalmazdsdval nyljtunk segitséget. A
segélyezettekke! torténd segitd beszélgetések, problémafeltirast kovetden a kliensekkel
kézdisen kerill meghatdrozdsra a cél, és annak eléréséhez szitkséges feladatok meghatdrozdsa.
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Az aktiv kord nem foglalkoztatott személy bevondsadval évente értékeltiik a beilleszkedést,
segité programot,

Egyének és csalddok szamdra nydjtott szolgdltatasok:

» Egyéni esetkezelés csalddgondozds: Folyamatos kapesolattartds, amely a kliens (egyén,
csalad) és a csaladgondozd kozott létesii! valamely probléma, amely lehet mentalis,
szocidlis, stb., megolddsdra, problémas élethelyzet strukturalaséra, stabilizaldsara. A
kapcsolat a probléma, élethelyzet rendezéséig &ll fenn. A segité kapcsolatban a
hangsuly az egyén a problémamegoldd képességének fejlesztésén, dnértékelésének
javitdsdn, stb. van.

> Eletvezetési és mentdlis tandcsadds: Ha az egyén, csaldd élete soran, adott probléma

megolddsdhoz, élete strukturdidsdhoz segitségre, tandcsra van sziiksége (alternativak

felkindldsa egyéni dontéshozatal segitéséhez). Segitségnyljtas eseti szocidlis
lgyintézésben. Konkrét szocldlis problémdban vald segité részvétel; segités
nyomtatvany kitoltésében, kérelem megfogalmazadsaban, stb.

Informacio nyujtasa: Szocidlis ellatasokkal kapcsolatban (onkormdnyzati, orszégos

tdmogatésokrél), jogi Ugyekben stb. '

Hasznalt cikk gydijtése és osztasa

Szolgaltatas kbzvetitd rendszer mdkodietése

Tanacsadasok

Csaladgondozéink a kiildnbéz6 konzultaciés alkalmak soran szemelyes megerdsitést,

tdmogatast, szakmai irdnymutatést kapnak munkdjuk folytatdsdhoz. A 2013-es évhen

tobb alkalommal keriilt sor mihelybeszélgetésekre és konferencidkra, az adott
szolgaltatashoz kapcsolédo temakérékben.

v

YVVY

A feladatok ellatasanak madja:

> A szolgdlat feladatai végzése soran mindig a kliens érdekeit tartjia szem elétt, de a
Gyermekjoléti Szolgdlathoz hasonldan a valddi dontéseket mindig a klienseinek kell
meghoznia

» Aszolgélat dltal nydjtott szolgaltatasok ingyenesek

¥» A Gyermekjoléti Szolgalat és a Csaladsegité Szolgdlat ligyfélfogadasa rendje és ideje

megegyezik

Kelt: Egervér, 2014. februar 12.

Ot bter Ooi
Csizané Keller Otilia
csalddgondozé




Fgerviri Kozds Onkormdnyzati Hivatal
8913 Egervir Viru. 2. & /fax:92/564-013, 564-014, 30 8214561
E-mail: Rorjegqyzoseg@egervar.fiu

. napirendi pont anyaga

ELOTERJESZTES

Lakhegy Kdzség Onkormanyzati KépviselStestiiletének
2014. majus 26-4n tartando iilésére

Targy: Egervari Ko6zos Onkorményzati Hivatal koztisztviselivel
szemben timasztott hivatasetikai alapelvek, és az etikai eljaras
szabalyainak meghatarozasa

Eldterjeszto: M¢hes Maté polgarmester

Készitette: Dr.Urmésiné K6mives Eleonéra jegyzé

Tisztelt Képviselotestiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolé 2011. évi CXCIX. térvény 231.§ (1) bekezdése
kdtelezbvé teszi a Képviseld-testillet szamara, hogy a Kozds Onkormanyzati Hivatal
koztisztvisel6ivel szemben a hivatasetikai alapelvek részletes tartalmat, az etikai eljaras
szabdlyait meghatdrozza.

A hivatasetika azoknak az erkélesi elveknek a foglalata, amelyeket a kiilonbdz6 életpalyakon
milkodd egyének hivatasuk teljesitése kdzben kdvetni tartoznak. A szabalyozas els6dleges
‘célja, hogy Osztondzze a kiozszolgalati: jogviszonyban allok felelosségteljes, szakszeril
ligyintézését, ezzel az allampolgarok kizigazgatas iranti bizalmanak megerGsitését,

A rendszer mésik célja olyan appardtus megteremtése, mely a kozigazgatds irAnti
elkotelezettségilk — hiiség, nemzeti érdekek eldnyben részesitése, igazsdgos, és méltanyos
jogszolgaltatas, méltosag ¢és tisztesség, elbitéletektdl valé mentesség, partatlansag,
feleldsségtudat, szakszerliség, ecgyiittmiikddés, az intézkedések megtételére irdnyuld
aranyossag, és a védelem - révén hozzijaruljon a kdzigazgatasi munka pozitiv megitéléséhez,
az 6nkormanyzatok és hivatalaik politikamentes, torvényes, igazsigos miikddéséhez.

Annak érdekében, hogy a hivatdsetikai szabalyozas elérje eredeti céljat, €¢s Hivatalunkban az
etikai alapelvek elfogadasa és betartisa a munkavégzés minden fazisara kiterjedjen, fontosnak



tartjuk, hogy a Képviselo-testiilet a kdztisztvisel6k érték rendszeréhez objektiv és konkret
alapelveket és szabalyokat hatdrozzon meg.

A Testiillet dontése megalapozhatja az egységes értelmezést, a megfeleld szabalyozottsagot, és
ezzel jelentds mértékben hozzajarulhat a polgarbardt, etikus kdzigazgatas kiteljesedéséhez.

A javasolt szempont-rendszer altalanos etikai elveken, szabalyokon alapul.

Kérem a T. Képviselotestiiletet, hogy sziveskedjék az elbterjesztést megtargyalni, €s a hivatal
koztisztviseldivel szemben tamasztott hivatasetikai alapelveket, és az etikai eljaras szabalyait
a mellékletben foglaltak szerint elfogadni.

Egervar, 2014. majus 22.

Méhes Maté s.k.
Polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT:

Lakhegy Kozség Onkorméanyzati képviselStestillete az Egervari Kozds Onkormanyzati
Hivatal koztisztviseldivel szemben tamasztott hivatasetikai alapelveket és etikai eljaras
szabdlyait az eldterjesztés melléklete szerint elfogadja.

Felkéri a jegyz6t, hogy a mellékletben irtakrol a hivatal dolgozdéit tijékoztassa, €s
gondoskodjon a mellékletnek a hivatal hirdetdtablajan torténd kozzétételérol.

Hatarido: 2014, méjus 31.
Felel6s: jegyzo




MELLEKLET

Az Egervari Kozos Onkormianyzati Hivatal koztisztviselivel szemben
tamasztott hivatasetikai alapelvek, az etikai eljaras szabalyai

Lakhegy Kozség Onkormanyzati Képviselotestillete a kozszolgilati tisztviselokrdl szolé
2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 231. §. (1) bekezdése alapjan az Egervari
K6z6s Onkorményzati Hivatal koztisztviseléire vonatkozé hivatasetikai alapelvek részletes
tartamat, valamint az etikai eljaras szabalyait az alabbiak szerint allapitja meg:

I. Az alapelvek célja

Az alapelvek célja, hogy valamennyi koztisztviseld szdmaéra:

- egybegylijtse és rendelkezésre bocsassa azokat az dltalanos és alaptorvénybol eredd, illetve a
képviseld-testilet  altal  fontosnak tartott elveket, alapértékeket ¢és  normékat,
alkalmazasmodokat és eljarasi szabalyokat, amelyek a tarsadalom kdzmegbecsiilését élvezd
kdzigazgatas kialakitasat €s fenntartasat segitik eld,

- kifejezze azokat az erényeket és belsd értékeket, amelyek egyrészt eldmozditjak egy
kovetendé koztisztviseloi magatartasmodell megrajzolasat, mdsrészt tamogatjak a
koztisztviseloi kar arculatformalasat,

- kifejezze a kozérdek, az Onkormanyzat és a hivatal, valamint a munkatérsak irdnti
elkotelezettséget,

- megfelelé tdmpontokat adnak a koztisztviseloknek az etikailag kifogasolhaté magatartasi,
viselkedési formak megitéléséhez, illetbleg a szankciondlandé magatartis felismeréséhez és
mindsitéséhez,

- tAmpontot jelentenek a kozszolgalati feladatok ellatasahoz,

- tartalmazzdk azokat az eldirasokat, melyek mértékiil szolgalnak a koztisztviselok szamdra a
munkahelyi kapcsolatrendszeriik mikédtetéséhez,

- rogzitik azokat az elvarasokat, melyeket a koztisztvisel6knek a maganéletben is kdvetniiik
kell.

Az alapelvek:
- irAnymutatd funkciot toltenek be,

- megfogalmazzék az iranyelveket és azok alkalmazasanak modjat, ezaltal fegyelmez és
motival,

- a magatartasi hatdrok kijelolésével, a normik megfogalmazasival ellendrzd szerepet
tolt be.

IL. A szabalyzat hatalya

A szabdlyzat hatilya kiterjed a hivatalndl - a jogviszony jellegét6l figgetleniil -
foglalkoztatott kztisztviseldre.

II1, Altaldnos etikai alapelvek

Az dltalanos etikai alapelvek valamennyi koztisztviselore vonatkoznak fiiggetlenill attdl, hogy
vezetd, vagy nem vezetd beosztisban dolgozik-e.

Altalanos etikai alapelvek:
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A koztisztviseld munkdja sordn koteles a jogszabalyoknak megfeleléen eljarni, a
jogszerlséget maradéktalanul érvényesiteni, az igazsagos és méltanyos jogszolgaltatast
biztositani.

A koztisztviseld munkajaban az cgyenlé elbanas elvének kell érvényesiilnie, a
kozigazgatasban a hatrdnyos megkiilonboztetés valamennyi fajtija megengedhetetlen.

. A koztisztviseld dontéseinek, hatdrozatainak eldkészitése, meghozatala soran koteles

biztositani az ardnyossigot az intézkedés és az elémni kivant cél kozott.

A koztisztvisel0 hataskorét kizarolag abban a korben és célbdl gyakorolhatja, amelyre a
vonatkozo jogszabalyok, rendelkezések, munkakori leiras felhatalmazzak ot.

A tevékenysége soran a koztisztviselonek tiszteletben kell tartania a maganérdek és a
kozérdek kozotti egyensulyt,

A koztisztviseldbnek munkaja sordn kiilonosen tartézkodnia kell a hatalommal valé
visszaéléstdl. Hataskorét és jogosultsagait csak olyan célokra hasznalhatja, amelyek
Osszhangban allnak a jogszabalyokkal és a kozérdekkel.

A koztisztviseld tevékenységének partatlannak és fiiggetlennek kell lennie, tevékenysége
soran nem lehet részrehajld, tartdzkodnia kell barmilyen onkényes intézkedéstSl.
Munk4jaban nem befolyéasolhatja személyes, csaladi, politikai, vagy anyagi érdek.

A koztisztviseld koteles hivatali feladatainak ellatidsa soran kivetkezetesen, a hivatali
rendnek megfelelen, ésszerlien és kiszamithatéan eljarni. Az eljarasaval kapcsolatos
jogszabalyon alapulé tdjékoztatast és felvilagositast nem tagadhatja meg a hataskorébe
tartozo iigyekben.

A koztisztviselé magatartasat el6zékenységnek, udvariassignak és szolgdlatkészségnek
kell jellemeznie. A hataskérében elkdvetetett hibajaért koteles elnézést kérni, a hibat
orvosolni és aktivan részt venni az eldidézett sérelem kdvetkezményeinek orvoslasaban.

A koztisztviselonek becsiiletesnek, fegyelmezettnek, kotelességtudénak kell lennie, vissza
kell utasitania minden olyan tartalma nyilt vagy burkolt kérést, amely az el6irasoktél valo
eltérésre irAnyul. Feladatait hivatisahoz, és eskiljéhez vald hiiséggel, és elkdtelezettséggel,
a nemzeti érdekek eldnyben részesitése mellett kell ellatnia.

El kell utasitania a korrupciot, annak valamennyi formaja ellen fel kell lépnie.

A Hivatal kedvezd moralis megitélésének eldsegitése a mindennapos munkaban és a
maganéletben is megkoveteli, hogy a koztisztviselé hivatali tevékenységével
Osszefiiggésben ne fogadjon el juttatist, ajandékot, vagy jogosulatlan elényt az
iigyfelektdl.

Ebben a korben juttatisnak, ajandéknak, illetve jogosulatlan elénynek minésiil minden
olyan dolog, szolgaltatds, szdérakoztatds, vendéglitds, kolcson vagy egyéb anyagi,
egzisztencialis, illetve erkolesi értéket képviseld dolog; szivesség. haladék, illetve ezek
barmelyikének a jovoben térténd biztositisara tett igéret, amelynek pénzben kifejezhetd
értcke van, ¢s amelyhez ellenszolgéltatis nélkill, vagy az értekénél lényegesen
alacsonyabb aron jut hozza valaki.




11.

12.

A kedvezé moralis megitéléssel Osszeegyezhetetlen az is, ha a koztisztviseld
hozzatartozoja fogad el a koztisztviseldi tevékenységgel Osszefuggd, ahhoz egyértelmien
kapcsolhato jogtalan elonyt, vagy juttatast.

A Hivatal mitkddéséhez a kozbizalom elengedhetetleniil szikséges, ezért a
koztisztviselonek tartézkodnia kell a munkaidén kiviil is minden olyan cselekménytol,
amely azt veszélyezteti.

A koztisztviseld koteles hivatdsa gyakorlds sordn €s a magénéletében egyarant olyan
magatartast tanusitani, hogy  megérizze és megerdsitse az é&llampolgaroknak a
kézszolgalat tisztességébe, semlegességébe, és hatékonysagiba vetett kozbizalmat. A
kozbizalom sulyos veszélyeztetésére alkalmas magatartasnak tekinthetd kiiléndsen: ha a
koztisztviseld szandékos vagy silyos kévetkezménnyel jard gondatlan biincselekményt
kévet el; ha tulajdon elleni szabdlysértést kovet el; ha felettese felhivasa ellenére olyan
szerencsejatékot folytat, amely miatt stlyos anyagi fliggdsége alakult ki; ha botrényos
életvezetése vagy italozé életmodja miatt személyes tekintélyét kdrnyezetében elvesztette;
ha kabitdszert, vagy mas tudatmoédosité szert fogyaszt.

A koztisztviseld munkahelyén koteles kulturdlt, az &ltalanos clvardsoknak megfeleld,
sz€lsOségektd]l mentes ruhdzatban megjelenni. A tisztasdg és apoltsdg valamennyi
munkatirsunkkal szemben alapvet6 kovetelmény. Tartézkodni kell a kihivé sminkeléstol,
hajviselettol és a tlzd ékszerezettségtol.

1V. A vezetikkel szemben tAmasztott kiilonos hivatdsetikai kévetelmények

A Hivatal vezet-beosztast kiztisztviseldinek az I cim alatt meghatarozott altalanos
magatartisi normak teljesitésén tul az alabbi specidlis kovetelményeknek is eleget kell tennitik

1.

Személyes példamutatisukkal mozditsdk eld, hogy az altaluk irdnyitott szervezeti
egységekben egylittm(kodd, tdmogatd, konstruktiv, joO munkahelyi kapcsolatok és
munkahelyi 1égkdr alakuljon ki, illetve maradjon fenn.

Az erbforrasok felosztasakor, valamint a feladatok megosztdsakor ne éljenek vissza
beosztasukbdl, illetve hivatalukbdl szarmazo pozicidjukkal és lehetdségeikkel.

A dontések meghozataldhoz sziikséges informaciokat ismerjék meg. A tobbi vezet6t és
munkatarsat - kelld idében és modon - lassdk el a munkavégzésiikhdz sziikséges
informaciokkal.

A  munkatdrsak kozdtti munkamegosztds, valamint a vellik ¢és kozottik vald
egyuttmiikodés megszervezésekor torekedjenck az egyenl6 terhelés kialakitasdra.

A feladatok, megbizisok, utasitasok kiaddsdnal -~ melyek sikeres vagy sikertelen
végrehajtasaért a felelosség Oket terheli - torekedjenck az egyértelmiiségre, a
targyilagossagra és a megfelelé hangnem hasznélatéara.

Az elvégzendd munka jellegétol, illetve a helyzet adta lehetdségekto! fiiggden kérjék ki és
vegyek figyelembe munkatarsaik véleményét, Gtleteit, javaslatait,



7. A munkahelyi problémak és konfliktusok feloldasdban kell6 tapintattal, empatidval és
koriltekintéssel, de hatdrozottan és késlekedés nélkiil jarjanak el.

V. A hivatasetikai eljaras szabalyai

1. Az a koztisztviseld, aki megsérti a hivatasetikai szabdalyokat, etikai vagy fegyelmi
feleldsséggel tartozik.

2. A jegyz0 dont a hivatdsetikai kovetelményeket megsértd koztisztviseldvel szemben
kiszabhaté figyelmeztetésrol, silyosabb esetben a megrovasrdl.

3. Amennyiben a hivatasetikai eljaras szabalyainak megsértése, illetve kovetkezményeinek
mértéke nem egycrtelmil, az etikai eljaras lefolytatdsira a munkaltatoi jogkor gyakorldja a
szabalyok megsértésének felfedezését kovetd egy honapon belill intézkedhet.

Az eljaras lefolytatisara haromtag bizottsagot jeldl ki, melynek feladata a szabdlysértés
koriilményeinek és kdvetkezményeinek feltdrdsa, vizsgilati eredmények Osszegzése,
szlikség esetén javaslattétel az elkdvetd koztisztviseldvel szemben kiszabhaté V.5. pont
szerinti biintetésre

A bizottsag a kivizsgalast a létrehozasatol szamitott 30 napon belill koteles befejezni.

A bizottsag az eljarasa soran kételes:
* meghallgatni a gyanival érintett koztisztviselot,
* megvizsgalni az {igy targyi bizonyitékait,
* mas érintett koztisztviseldt, illetve személyt meghallgatni, ha véleményik az lgy
eredményes lezdrasahoz sziikséges.

Ha a koztisztviseld a bizottsdg altal jelzett meghallgatason nem jelenik meg, személyesen nem
miukddik kézre, az eljarast akkor is le ketl folytatni.
A bizottsag a vizsgilat lezartatdl szamitott 5 munkanapon beliil irdsos véleményét - az ligyben
keletkezett iratokkal egyiitt - kiteles atadni a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak.

4. A munkaltatdi jogkor gyakorldja a bizottsag véleménye alapjan megallapithatja, hogy a
kdztisztviseld:

+ vétkes, illetve, hogy

* nem kovetett el etikai vétséget.

5. Az etikai vétséget elkdvetd koztisztviseldvel szemben kiszabhat6 biintetés:
» a figyelmeztetés vagy
* 3 Megrovas.

6. Az etikai vétség gvanOja kivizsgalidsa kbzben a koztisztviseld fegyelmi feleldsségének
megalapozott gyanuja is felmeriil, az etikai eljarast meg kell sziintetni és a fegyelmi eljarast a
Kttv. szabalyai szerint le kell lefolytatni.

Lakhegy, 2014. majus 26.

Méhes Maté s.k. Dr.Urmésiné Kémives Eleonéra s.k.
Polgarmester jegyzd
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Lakhegy kozség kbzigavgatdsi tértlletén a szilard hulladékg&zéélkoéasi kézszolghltatasi
fﬁladatok aliatasél‘a a Zaia1 Kﬁzazolgéitatﬁ Nonprofit Kft. és a Zala-Depo Kft. kozbs

ertes ajdnlat esetén, a kozos ajanlattevok kozil a
_kezszalgaltatasz szerchdés magk@to;e a Zaiai Kézszol galtatd: Nonpmﬁt Kit.

.Engedje meg, hogy a kozos ajdnlatot tarsasdgaink mér egy hulladékgazdélkedém
kzszolgaitatisi szerz6dés tervezet formdjaban kildjek meg, A szerzbdéstervezet az U
jogszabalyok szerint késziilt, és tartalmazza az 4ltaldnos tudnivaldkon kivill & teleptilésre
vonatkozd, valamennyi helyi sajatossbpot, réezletes miiszald tartalmat.

Ext kiggészitve alabb bemutatjuk a két tirsasdgot, az egyméshoz flizdd6 viszomyukat,
valaniint a kozszolgiliatis ellatasdnak tervezett modjat, és a feladatmegosztisokat.

ZALAI KOZSZOLGALTATO NONPROFIT KFT.

A hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatdsi tevékenység végzésének feltételeit 2013. janudr 1- 61
4 hulladékokedl sz6l6 2012, évi CLXXXV, torvény szabdlyozza. A totvény — killonbozs
hatsridékkel - szigord feltételeket Allitott fel a kouszolpdltatas végzését ellatni kivind
gardaségi szereplék részére (mephatirozott tulajdoniosi szerkezet, nonprofit cégforma, a
kbzszolghltatason kiviil egyéb hulladékgazdﬁlkadasi tovékenység végzésének tilalma, 4
tipusis - hatosagi engedélyek megseerzdse, sth). A ‘hulladékg azdélkadési kﬁm&lgéiiatﬁsx
tevékenységet eddig végzd ZALA-DEPO Kf. tulzjdonosa, : i : '
helyzetet mérlegelve azt a déntést hozta, ‘hogy a kﬁzszalgé‘itatam fel&datak eilatasam
étrehozza a Zalai Kozszolgliats Nonprofit Kftt, A 2013, évben megalakult 0j tirsasig
feladata - & Zala-Depo Kft-vel égyiitt dolgozva - @ jogszabalyi el6ifrasolknak megfelelve
Zalaegerszeg véros terfiletén, illetve Zala-Depo Kit. minden olyan jelenlegi partnerénél, ahol
az egylttmlkodés folytatdsdra igény van, ‘a kOzszolgiltatas megszervezése, ellatdsa. A
Kozszolgaltaté Kft, rovid és kGzéptavon még nem-fog onallo, sajat tulajdont miiszaki hétterét
kzé;ntem, ezért a feladatainak ellathsahoz dortden 4. Zala-ﬁepa Kft. alvéillalkozér segitsépeét
veszi ipénybe, tovabbi a zékkenBmentes kozszolgaltato valtds érdekében az G Kt irdnyitésa
g soakemiberei s a Zala-Depo Kftnél ezen o teriileten miér fapasztalatot szerzett
alkalmazottakbol allt fel, illetve fog kibbviilnm, A& Zdlai Kozszolgaltats: Nonprofit Kft.

székhelye azonos a Zala—Dapo Kift=ével (8900 Zalaegetszeg, Gaspatich M. it 26.) A Zalai
Kizszolgaltaté Nenprofit Kit. jelenleg rerdelkezik, myinden, jogszabdlyok 4ltal eldfrt
ehpedéllyel és mindsitéssel.

Cégbejegyzés ZaIaegerszegi waény%ek Gégbfrtﬁséga, cég}egyzékszém 20-09 073507
Székhely: B900: Zalaegérszeg, Gasparich Mark Gt 26



ZALA-DEPO KFT.

A Zala-Depo Hulladékgazdalkodssi ¢s Komyezetvédelmi Kft. 2001. szeptember. 29-én
alakult, jogutddként kivlva a Vérosgazddlkodasi Kft-bsl. A véros felismerte, hogy a
hulladékgazdalkodas a kozszolgéltatisok kdziil az egyik legfontosabb és nagy odafigyelést
igényld agazat.

A Kft, £6 tevékenységi terillete a hulladékgazdilkoddst oleli fel, kornyezetvédelmi
szempontokat eltérbe belyezve. A tarsasag jelenleg Zalaegerszeg ¢s Letenye varosokban,
valamint 67 kozségben végez kozszolgaltatds keretében teleptilési hulladékgylijtést, tovabbi
20 telepitlésen, pedig mint alvallalkozé vépzi a tovékenységet. A hulladékok elhelyozése a
Kft. iizemeltetésében 1évé tegiondlis hulladéklerakén valosul meg. A Zalacgerszeg-
Blislakpusztan taldlhaté depénia a legszigoribb el8irdsoknak ¢s mlszaki szabdlyoknak
megfelel, a legmagasabb szintli milszaki védelemmel ellatott.

A Fejlsdés egyik fontos Allomésa volt a kémyezetirduyftdsi és mindségirdnyitisi rendszerek
‘beveretése (ISO 9001:2009 & 15O 14001:2005 tamisitvany).

A tarsasag folyamatosan fejleszteni kivanja a hulladékfoldolgozds és hasznositas arénydt, igy
a depéniia élettartama a feldolpozds ndvelésével kitolodik, ‘

2003.-ban. elindult Zalaegetszegen 2 lzhoz mend sirga zsikos mianyaggydjtés, melyhex
folyamatosan  csatlakoztak az elmilt években tovibbi telepiilések. Jelerileg a2

Kkbzszolgdltatassal elldtott telepiilése dénts t8bbsége igényli a hdzhoz mend, sérga ‘zskos
milanyaggytitést.

2008, évben bevezetésre kertlt a mijanyaggyifjiés mellé a hidzhoz mend papithulladék gytjiés.
A gylijtéshez ekkor még igénybejelentés alapjin lehetett csatlakozni, mdra azonban 4
szolgaltatés kiterjedt Zalaegerszeg egésy teriiletére. Jelenleg mar a hduhioz mend, kék zsdkos
papirgylijtéshez is csatlakozott a szerzddéses teleplilések tibbsége. B

A meglévd rendszert az ISPA ptogtamban 2007. évben megvaldsult hulladék feldolgozd
kozporit és komposztalomtl, valamint 4 hozzé tartozd hulladékudvarok és gytjtészigetel
teszik teljessé. A hulladék feldolgoz6 kozpont vilogatdusamoka magas szinvonall, fejlett
techinologitjt, korszerd szelekitv hulladékgydjtést és kezelést tesz lehetdvé,

A thisashg veszélyes és elektronikal hulladékgyiijtéssel és szdllitdssal js foglalkozik 2004, Sta.

Nagy eléfelépést jeleritett a tirsasdg letében a kompakt vjrahasznosité torgép sor
Belizeimelése 2006.-ban, anellyel az épftési és bontasi hulladékok feldolgozdsa lehetséges.

Az igy keletkezett ziizalék megfeleld laborat6riumi vizsgalatok elvégzése utin hasznosithat
Gitépitéscknél s Htjavitdsoknal, amelyek komplett kivitelezésére & Zala-Depo Kit. az utbbbi

idében egyre tobb megrendelést kap,

A tarsasdg a fenti tevékenységek mellett végyi Zalaegerszeg terilleién a wli hé ¢
stkossdgmentesitési munkdlatokat, illetve az allami dtfenntartd szervekkel egytittmitkddve a
vétos kotnyéld utakon. |

A fentiekben. részleterett tevékenységek egyik elkertilhietotlen Feltétele a bitos logisztikal
hittér és ithnyitds. 2007, 6ta a gépjarmbipark mitholdas nyomkévetdvel van felszerelve,
gépkoosivezetdkkel vald folyamatos kapesolaitartést pedig a mobiltelefonokkal valé ellatas
teszi Jehetbve, :

Cégbejegyzés: Zalaegerszegi Torvényszdk Céghirbséga, céglegyzéicorim: 20-09-078507

Székhely: 8900 Zalaegerszeg, Gasparich Mark Gt.26.




A kiizbis ajanlattevik feladatmegosziasa a kizszolgaltatas ellitasaban

Zalai Kozszolgaltatdé Nonprofit Kft. (fovallalkozd) végzi:

Kozszolgdltatasi szerz6dés megkdtése az Snkorminyzattal.

Egyedi ugyfélszerzédésck megksiése.

Ugyfélszolgalat clldtésa, kapesolatiartas az Snkorményzattal és az iigyfelekkel.
A nem rendszeres szolgaltatisokra torténd igénybejelentések fogadse, idSpont

- . ® 8

Kozszolgiltatdsi szamldk kiallitdsa,
o Harmadik &1 (pl. hatdsdgok) irdnyaba a kizszolpaltatoi feladatlsr képviselete.

Zala-Depo Kit. (alvallaikoz) végzi:
e A téiﬁ@;ﬁl&?&)kﬁiigazgaﬁéﬁite;;i;:letén a megrendelt hulladékgy(ijtési, szallitasi feladatok

teljes kort ellatisa, |
o Helyszini beavatkozast lehetSvé tevd tigyeleti tendszer mikodtetése.
o A telepiiléstsl elszéllitoit hulladékok kezelése, illetve hatosdgi engedelyekkel
tendalkesd kezeldnel, hasznositnak (Brénd ataddsa. :

- A Zala-Depo Kft. tizemeltetésében jelenleg 6sszesen 19 db dniomoritds kukdsautd 14 do
Konténerszallitd, 1 db billendplatés és ontakodogénies teherauté képes résut venhi 4
hulladékgylijtési feladatok ellétasaba, o |

A technikai eszkozok kiszolghldsira 27 £6 gépkoosivezetd 65 32 6 rakedétunkas véga. A
rakodsk kozill 12 f8 rendelkezik a telepiilési szilard hulladékgydjtd ¢s szallitd OKJ
szakképesitéssel.

Cim: zsgﬁt}:fZaIaegpfszeg,.’Gaspariiéhfimrksﬁ;@ﬂ
Ugyfélfogadas ids:

Intézhetd
- panaszok, reklamdcidk fogadisa, ogzitése
-~  sgerzOdés kotés

- szerzBdés modositds

- szerzbdés lemorndés

- tobblet imlladéknak zsék vésdrlas

- sgeleltiv gyfijtozsak kércs

Zalai Kozszolghltats Ronprofit Kft.

" Cégbejegyzés: Zalnegerszogi Torvénysnék Cégbirtshga, cégiepyzeksram: 20-09-073507
Székhiely: 8900 Zalaegerszeg Gasparich Mark it 26.
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Lakhegy Kozseg Polgarmesteretol

Szam:13-33/2014.

Lakhegy Kézség Onkorméanyzati Képviseldtestiilete
2014. majus 26.-an (hétfé) 17.00 érakor

iilést tart, melyre tisztelettel me gh{vom.
Az iilés helye: Onkorméanyzat helyisége

NAPIRENDEK:

1./ Polghrmester beszamoldja a két lés kozdtt végzett munkardl, tett intézkedésekrol és a lejart
hataridej(i hatarozatokrol
Elbado: polgarmester

2./ Falugondnoki allasra beérkezett palyazatok elbiralasa
El6add: polgarmester

3./ Falugondnoki gépkocsi beszerzéséhez hitelfelvételrol dontéshozatal
Elbado: jegyz6

4./ Beszamold: 2013. évi gyenmekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
Csaladsegitd és gyermekjoléti Szolgalat 2013. évi munkéjarol

Eléadé: jegyz6

5./ Interpellacids bejelentések, kérdések, valaszok

6./ Egyebek
El6add: polgarmester, képviselok, jegyz6

7./ Egyedi ligyek (zart {il€s)

Lakhegy, 2014. majus 20. N
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